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最
近
１
年
間
の
動
き

　

経
団
連
が
発
表
す
る
「
春
季
労
使
交

渉
・
中
小
企
業
業
種
別
妥
結
結
果
」
に

よ
る
と
、
２
０
２
０
年
の
賃
上
げ
率
は

前
年
比
０
・
19
ポ
イ
ン
ト
縮
小
の
１
・

70
％
で
し
た
。低
調
で
は
あ
り
ま
す
が
、

過
去
20
年
間
を
見
れ
ば
こ
れ
よ
り
低
い

年
は
12
回
あ
り
ま
し
た
。
よ
り
縮
小
幅

が
大
き
い
年
も
２
回
あ
り
ま
し
た
。
極

端
な
落
ち
込
み
と
は
い
え
ま
せ
ん
。

　

賞
与
は
む
し
ろ
増
え
て
い
ま
す
。
２

０
２
０
年
の
夏
季
賞
与
（
１
０
０
人
未

満
）
は
、
前
年
比
１
・
４
％
増
加
し
ま

し
た
。
そ
う
し
た
状
況
の
下
で
迎
え
る

中
小
企
業
の
、
こ
と
し
の
賃
上
げ
が
ど

う
な
る
の
か
を
展
望
し
て
み
ま
し
た
。

景
気
は
ほ
ぼ
回
復
し
た

　

景
気
は
、
２
０
２
０
年
４
～
６
月
期

あ
た
り
が
最
悪
期
で
、
以
後
は
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
第
１
波
の
感
染
拡
大

前
と
ほ
ぼ
同
じ
水
準
ま
で
回
復
し
て
い

ま
す
。

　

名
目
Ｇ
Ｄ
Ｐ
は
、
２
０
２
０
年
７
～

９
月
期
、
新
型
コ
ロ
ナ
の
感
染
拡
大
前

で
あ
る
２
０
１
９
年
10
～
12
月
期
に
比

べ
て
３
・
３
％
減
っ
て
い
ま
す
が
、
実

は
、
こ
の
程
度
の
落
ち
込
み
は
過
去
20

年
間
に
何
度
も
あ
り
ま
し
た
。

　

景
気
動
向
指
数
（
先
行
指
数
）
は
、

５
月
に
78
・
６
ま
で
落
ち
込
み
ま
し
た

が
、
最
近
期
の
12
月
は
94
・
９
ま
で
回

復
し
、
新
型
コ
ロ
ナ
の
第
１
波
の
感
染

拡
大
が
本
格
化
す
る
前
の
１
月
の
90
・

２
を
上
回
っ
て
い
ま
す
。

　

勤
労
者
世
帯
（
２
人
以
上
の
世
帯
）

の
名
目
消
費
支
出
も
、
２
０
２
０
年
12

月
は
98
・
５
で
、
同
年
１
月
の
97
・
２

を
上
回
っ
て
い
ま
す
。

　

世
界
人
口
で
い
う
と
、
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
の
約
10
倍
～
20
倍
の
死
者

（
２
月
８
日
現
在
）
を
出
し
た
ス
ペ
イ

ン
風
邪
で
さ
え
、
第
一
次
世
界
大
戦
と

重
な
っ
た
影
響
を
除
去
す
る
と
、
世
界

の
Ｇ
Ｄ
Ｐ
に
与
え
た
影
響
は
６
％
と
推

定
さ
れ
て
い
ま
す
。
当
時
は
、
ま
だ
ワ

ク
チ
ン
が
発
明
さ
れ
て
い
な
か
っ
た
の

に
対
し
、
今
回
は
す
で
に
ワ
ク
チ
ン
の

接
種
が
始
ま
っ
て
い
る
こ
と
も
考
え
る

と
、
こ
れ
以
上
景
気
が
後
退
す
る
余
地

は
、
限
ら
れ
て
い
る
は
ず
で
す
。

企
業
業
績
は
回
復
に
遅
れ

　

企
業
業
績
は
、
回
復
が
遅
れ
て
い
ま

す
。
法
人
企
業
統
計
調
査
に
よ
る
と
、

法
人
企
業
の
売
上
高
は
、
７
～
９
月
期

時
点
で
、
２
０
１
９
年
10
～
12
月
期
に

比
べ
て
９
％
ほ
ど
下
回
っ
て
い
ま
す
。

同
じ
期
間
に
、
経
常
利
益
は
22
％
減
っ

て
い
ま
す
が
内
部
留
保
は
、
高
水
準

で
、
５
年
前
に
比
べ
て
37
％
増
え
て
い

ま
す
。

　

最
近
期
で
あ
る
２
０
２
０
年
12
月
調

査
の
日
本
銀
行
の
短
期
経
済
観
測
（
短

観
）
の
業
況
判
断
指
数
（
中
小
企
業
・

全
産
業
）
も
18
％
の
「
悪
い
」
超
過

で
、
２
０
１
９
年
12
月
調
査
よ
り
も
状

況
が
悪
化
し
て
い
ま
す
。
た
だ
し
、
い

ず
れ
の
指
標
も
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
の
感
染
拡
大
を
き
っ
か
け
に
拡
大
か

ら
後
退
に
転
じ
た
わ
け
で
は
な
く
、
そ

れ
以
前
か
ら
下
降
気
味
で
し
た
。

　

売
上
高
と
経
常
利
益
は
２
０
１
８
年

が
最
近
の
ピ
ー
ク
で
、
以
後
下
降
基
調

を
た
ど
っ
て
い
ま
し
た
。
業
況
判
断
指

数
も
２
０
１
８
年
12
月
調
査
の
値
が
ピ

ー
ク
で
、
２
０
１
９
年
12
月
調
査
で

は
、
わ
ず
か
１
％
の
「
良
い
」
超
過
に

過
ぎ
ま
せ
ん
で
し
た
。

人
手
不
足
感
は
健
在

　

正
社
員
有
効
求
人
倍
率
は
、
２
０
２

０
年
12
月
、
０
・
81
倍
で
し
た
。
求
職

者
１
人
あ
た
り
０
・
81
件
の
求
人
し
か

な
い
状
態
で
す
。

　

こ
の
指
標
は
２
０
１
９
年
12
月
か
ら

２
０
２
０
年
８
月
ま
で
の
間
に
０
・
35

ポ
イ
ン
ト
低
下
し
ま
し
た
。
も
っ
と
も

２
０
１
９
年
の
前
半
が
ピ
ー
ク
（
１
・

15
倍
）
で
、
後
半
に
は
す
で
に
低
下
に

転
じ
て
い
ま
し
た
。

　

こ
れ
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の



企業実務　2021． 3企業実務　2021． 377 76

感
染
拡
大
の
影
響
だ
け
で
悪
化
し
た
わ

け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

完
全
失
業
率
は
、
２
０
２
０
年
１
月

以
降
、
ほ
ぼ
一
本
調
子
で
上
が
っ
て
お

り
、
天
井
を
打
つ
兆
候
は
ま
だ
み
ら
れ

ま
せ
ん
。

　

正
社
員
有
効
求
人
倍
率
が
、
コ
ロ
ナ

以
前
か
ら
悪
化
し
て
い
た
の
と
は
異
な

り
、
完
全
失
業
率
は
、
コ
ロ
ナ
禍
発
生

と
ほ
ぼ
同
時
に
悪
化
を
始
め
ま
し
た
。

日
銀
短
観
の
雇
用
人
員
判
断
指
数
（
中

小
企
業
）
は
、
コ
ロ
ナ
禍
以
前
に
比
べ

て
幅
が
縮
小
し
て
い
る
も
の
の
２
０
２

０
年
12
月
調
査
で
は
ま
だ
13
％
の
「
不

足
」
超
過
で
す
。
コ
ロ
ナ
禍
を
契
機
に

一
時
急
速
に
「
不
足
」
超
過
幅
が
縮
小

し
ま
し
た
が
、
２
０
２
０
年
12
月
調
査

で
は
再
び
「
不
足
」
超
過
幅
が
拡
大
し

ま
し
た
。
コ
ロ
ナ
で
最
も
深
刻
な
被
害

を
受
け
た
と
い
わ
れ
る
「
宿
泊
・
飲
食

サ
ー
ビ
ス
」
で
さ
え
、
12
月
は
10
％
の

「
不
足
」
超
過
で
す
。

　

人
手
不
足
感
は
相
当
根
強
い
も
の
が

あ
り
そ
う
で
す
。

賃
上
げ
率
は
前
年
並
み

　

こ
と
し
の
賃
上
げ
を
予
測
す
る
う
え

で
参
考
に
な
る
の
は
、
世
界
金
融
危
機

直
後
で
あ
る
２
０
０
９
年
で
す
。

　

当
時
は
、「
１
０
０
年
に
１
度
の
大

不
況
」
と
い
わ
れ
、
最
悪
期
で
あ
る
２

０
０
９
年
１
～
３
月
期
に
は
、
危
機
の

前
に
比
べ
て
９
％
近
く
Ｇ
Ｄ
Ｐ
が
減
少

し
ま
し
た
。

　

し
か
し
意
外
に
も
、
賃

上
げ
は
、
２
０
０
０
年
代

に
お
い
て
す
ら
最
悪
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。
こ
の
年
の

賃
上
げ
率
は
、
１
・
38
％

で
、
前
年
比
で
０
・
28
％

ポ
イ
ン
ト
縮
小
し
ま
し
た
。

　

し
か
し
２
０
０
２
年
に

は
、
よ
り
大
幅
に
、
前
年

比
で
０
・
47
％
ポ
イ
ン
ト

縮
小
し
て
い
ま
す
。
賃
上

げ
率
そ
の
も
の
も
２
０
０

２
年
の
１
・
27
％
、
２
０

０
３
年
の
１
・
29
％
に
比

べ
れ
ば
高
水
準
で
し
た
。

　

こ
れ
ま
で
見
て
き
た
と

お
り
、
今
回
の
コ
ロ
ナ
禍

に
よ
る
経
済
活
動
の
落
ち

込
み
は
、
金
融
危
機
当
時

ほ
ど
深
刻
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

加
え
て
、
過
去
、
賃
上
げ
率
が
大
幅

に
縮
小
し
た
翌
年
は
、
少
な
く
と
も
さ

ら
に
縮
小
は
し
て
い
な
い
と
い
う
経
験

則
が
あ
り
ま
す
。

　

ワ
ク
チ
ン
の
接
種
が
始
ま
っ
た
こ
と

へ
の
期
待
感
も
あ
り
ま
す
。

　

企
業
の
内
部
留
保
が
潤
沢
で
あ
る
こ

と
も
、
賃
上
げ
率
を
下
支
え
す
る
要
因

に
な
る
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

　

そ
の
一
方
で
、
賃
金
は
経
済
の
遅
行

指
標
な
の
で
、
こ
れ
か
ら
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
の
影
響
が
顕
在
化
す
る
と
も

考
え
ら
れ
ま
す
。

　

以
上
の
こ
と
を
考
慮
す
る
と
、
こ
と

し
の
賃
上
げ
率
は
、
前
年
並
み
の
１
・

７
％
前
後
に
な
る
と
予
測
し
ま
す
。

　

業
種
別
の
予
測
値
は
、
表
に
示
し
た

と
お
り
で
す
。

　

最
も
大
き
な
ア
ッ
プ
率
拡
大
を
予
測

し
て
い
る
の
は
、「
化
学
」
で
す
。
化

学
は
日
本
で
最
も
生
産
性
が
高
い
産
業

で
あ
る
う
え
、
コ
ロ
ナ
禍
に
あ
っ
て
も

業
績
は
好
調
で
す
。

　

逆
に
最
も
大
き
な
ア
ッ
プ
率
縮
小
を

予
測
す
る
の
は
、「
印
刷
・
出
版
」
で

す
。
近
年
業
績
が
低
迷
し
て
お
り
、
賃

上
げ
率
も
中
長
期
的
に
低
下
傾
向
に
あ

る
か
ら
で
す
。

　

以
上
、
今
春
の
賃
上
げ
を
決
め
る
う

え
で
参
考
に
な
れ
ば
幸
い
で
す
。　

●▲

か
ん
だ
　
や
す
み
　
リ
ザ
ル
ト
株
式
会
社
代
表
取
締
役
。
金
融
機
関
等
に
勤
務

後
、株
式
会
社
賃
金
管
理
研
究
所
を
経
て
賃
金
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
独
立
。


