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こ
の
30
年
、
日
本
の
賃
金
は

な
ぜ
上
が
ら
な
か
っ
た
の
か
？

─
─
30
年
近
く
も
の
間
、
日
本
で
は
物
価
も
賃
金

も
上
が
ら
な
い
状
態
が
続
い
て
き
ま
し
た
。
そ
れ

が
こ
の
１
年
で
様
相
が
一
変
し
た
印
象
で
す
。

　

何
十
年
に
も
わ
た
っ
て
、
な
ぜ
日
本
の
賃
金
が

上
が
ら
な
か
っ
た
か
と
い
う
と
、
そ
れ
は
、
１
つ

に
は
物
価
が
上
が
ら
な
か
っ
た
か
ら
で
す
。

─
─
賃
金
が
上
が
ら
な
い
の
は
、
労
働
生
産
性
の

低
迷
が
原
因
で
は
な
い
の
で
す
か
？

　

た
し
か
に
、
日
本
の
賃
金
が
上
が
ら
な
い
理
由

と
し
て
、
よ
く
労
働
生
産
性
の
低
迷
が
挙
げ
ら
れ

　

と
こ
ろ
で
、
労
働
生
産
性
に
は
も
う
１
つ
、
名

目
労
働
生
産
性
と
い
う
も
の
が
あ
り
ま
す
。
こ
れ

は
、
労
働
に
よ
っ
て
生
み
出
さ
れ
る
付
加
価
値
額

を
指
す
も
の
で
、
要
す
る
に
生
産
し
た
結
果
が
ど

れ
だ
け
儲
け
に
繋
が
っ
て
い
る
か
を
見
る
指
標
で

す
。
経
営
者
の
方
は
、
労
働
生
産
性
と
い
う
と
こ

ち
ら
を
イ
メ
ー
ジ
さ
れ
る
ほ
う
が
多
い
の
で
は
な

い
で
し
ょ
う
か
。

　

た
と
え
ば
、
あ
る
工
場
で
は
１
人
の
労
働
者
が

１
日
に
10
台
自
動
車
を
つ
く
っ
て
い
た
と
し
ま

す
。
そ
れ
が
15
台
つ
く
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
ら
、

１
人
当
た
り
の
実
質
労
働
生
産
性
は
１
・
５
倍
に

な
っ
た
と
い
え
ま
す
。

　

一
方
、
１
人
の
労
働
者
が
１
日
に
自
動
車
を
10

台
つ
く
っ
て
５
台
売
れ
る
と
し
ま
す
。
よ
り
高
い

単
価
で
売
れ
れ
ば
名
目
労
働
生
産
性
は
上
が
り
ま

す
が
、
日
本
の
物
価
は
や
や
下
落
傾
向
か
ら
横
ば

い
で
推
移
し
て
き
ま
し
た
。
単
価
が
同
じ
な
ら
名

目
労
働
生
産
性
は
変
わ
り
ま
せ
ん
し
、
単
価
を
下

げ
れ
ば
名
目
労
働
生
産
性
は
下
が
り
ま
す
。

─
─
で
は
、
日
本
の
賃
金
が
上
が
ら
な
い
真
の
原

因
は
ど
こ
に
あ
る
の
で
し
ょ
う
か
？

　

賃
金
水
準
を
見
る
と
き
の
指
標
に
「
１
人
当
た

り
名
目
賃
金
」
と
い
う
も
の
が
あ
り
ま
す
が
、
こ

れ
は
次
の
算
式
に
よ
っ
て
求
め
ら
れ
ま
す
。

　

す
で
に
述
べ
た
と
お
り
、「
実
質
労
働
生
産

性
」
は
賃
金
が
上
が
ら
な
い
主
な
要
因
と
は
い
え

ま
す
が
、
そ
こ
に
は
誤
解
が
あ
り
ま
す
。

　

Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
（
経
済
協
力
開
発
機
構
）
の
統
計
で

２
０
０
０
年
以
降
の
時
間
当
た
り
実
質
労
働
生
産

性
の
推
移
を
見
る
と
、
日
本
は
ア
メ
リ
カ
に
は
見

劣
り
す
る
も
の
の
、
ド
イ
ツ
や
フ
ラ
ン
ス
を
上
回

る
ペ
ー
ス
で
伸
び
て
い
ま
す
。
に
も
か
か
わ
ら

ず
、
時
間
当
た
り
名
目
賃
金
（
雇
用
者
報
酬
）
は

ド
イ
ツ
、
フ
ラ
ン
ス
に
比
べ
て
も
異
常
な
低
迷
状

態
に
あ
る
の
で
す
。

　

実
質
労
働
生
産
性
と
は
、
効
率
性
や
品
質
の
向

上
に
よ
っ
て
高
ま
る
も
の
で
す
か
ら
、
以
前
ほ
ど

で
は
な
い
に
し
て
も
、
日
本
企
業
の
「
現
場
力
」

「
品
質
力
」
は
依
然
と
し
て
世
界
最
高
レ
ベ
ル
に

あ
る
と
い
っ
て
い
い
と
思
い
ま
す
。

コ
ロ
ナ
禍
や
ウ
ク
ラ
イ
ナ
紛
争
に
よ
り
、
世
界
同
時
イ
ン
フ
レ
が
日
本
に
も
押
し
寄
せ
て
い
る
。

日
本
の
物
価
と
賃
金
は
、
今
後
ど
の
よ
う
に
な
っ
て
い
く
の
か
。

マ
ク
ロ
経
済
分
析
、
経
済
政
策
、
労
働
経
済
を
専
門
と
す
る
山
田
久
氏
に
尋
ね
た
。

物
価
も
賃
金
も
上
が
り
続
け
る
時
代
の
到
来

良
い
も
の
を
高
く
売
る

事
業
モ
デ
ル
に
転
換
を

法
政
大
学
経
営
大
学
院
　
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン・マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
究
科
教
授

株
式
会
社
日
本
総
合
研
究
所
　
客
員
研
究
員

山
田
久
氏
に
聞
く

INTERVIEW

時
間
当
た
り
実
質
労
働
生
産
性
×

労
働
分
配
率
×
物
価（
Ｇ
Ｄ
Ｐ
デ

フ
レ
ー
タ
）×
平
均
労
働
時
間
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ま
せ
ん
。
次
に
、「
労
働
分
配
率
」
の
低
下
は
名

目
賃
金
の
押
下
げ
要
因
と
な
り
得
ま
す
が
、
じ
つ

は
ア
メ
リ
カ
で
も
労
働
分
配
率
は
大
き
く
低
下
し

て
お
り
、
こ
れ
を
日
本
の
異
常
な
賃
金
低
迷
の
主

因
と
す
る
の
は
難
し
い
。
残
る
の
は
「
物
価
」
と

「
平
均
労
働
時
間
」
で
す
。

長
年
に
わ
た
る
物
価
の
低
迷
が

賃
下
げ
と
非
正
規
雇
用
の
増
加
を
招
く

　

欧
米
諸
国
と
比
べ
て
、
わ
が
国
の
平
均
労
働
時

間
の
減
少
傾
向
は
際
立
っ
て
い
ま
す
。「
働
き
方

改
革
」
の
影
響
も
あ
り
ま
す
が
、
そ
れ
は
欧
州
も

同
じ
で
、
長
年
に
わ
た
っ
て
労
働
時
間
の
短
縮
に

取
り
組
ん
で
き
ま
し
た
。

　

欧
米
諸
国
に
比
べ
て
日
本
が
特
異
な
の
は
、
平

均
労
働
時
間
の
減
少
が
、
非
正
規
の
短
時
間
労
働

者
の
増
加
に
よ
る
と
こ
ろ
が
大
き
い
と
い
う
点
で

す
。
週
40
時
間
以
上
働
く
コ
ア
労
働
力
と
、
週
29

時
間
以
下
の
補
助
的
労
働
力
に
二
極
化
し
て
い
る

の
で
す
。

　

日
本
の
企
業
で
は
、
現
役
男
性
世
代
が
コ
ア
労

働
力
で
、
女
性
や
シ
ニ
ア
は
補
助
的
な
役
割
を
担

う
と
い
う
考
え
方
が
依
然
と
し
て
根
強
く
残
っ
て

い
ま
す
。
そ
う
し
た
人
材
活
用
の
在
り
方
を
変
え

ず
に
、
コ
ア
労
働
力
の
主
力
で
あ
る
男
性
現
役
世

代
の
減
少
を
補
う
た
め
、
短
時
間
勤
務
の
女
性
や

シ
ニ
ア
の
非
正
規
社
員
を
増
や
し
て
い
け
ば
、
１

人
当
た
り
平
均
労
働
時
間
は
ま
す
ま
す
減
少
し
、

１
人
当
た
り
の
平
均
賃
金
は
一
層
減
少
し
て
い
く

こ
と
に
な
り
ま
す
。

　

つ
ま
り
、
物
価
が
上
が
ら
な
い
こ
と
と
、
短
時

間
勤
務
の
非
正
規
労
働
者
が
増
え
た
こ
と
に
よ
る

平
均
労
働
時
間
の
減
少
が
、
賃
金
が
上
が
ら
な
い

日
本
固
有
の
要
因
な
の
で
す
。

　

特
に
、
影
響
が
大
き
い
の
は
「
物
価
」
で
す
。

Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
の
統
計
で
物
価
（
Ｇ
Ｄ
Ｐ
デ
フ
レ
ー

タ
）
の
推
移
を
見
れ
ば
、
ア
メ
リ
カ
や
欧
州
諸
国

で
は
物
価
が
順
調
に
上
昇
し
て
い
る
の
に
対
し

て
、
日
本
だ
け
が
横
ば
い
な
い
し
弱
含
み
で
推
移

し
て
い
る
の
は
明
ら
か
で
す
（
上
図
）。

─
─
日
本
だ
け
、
物
価
が
低
迷
し
続
け
た
原
因
は

ど
こ
に
あ
る
の
で
す
か
？

　

日
本
の
物
価
が
上
が
ら
な
い
の
は
、「
値
下

げ
・
賃
下
げ
」
の
悪
循
環
と
も
い
う
べ
き
構
図
に

そ
の
原
因
が
あ
り
ま
す
。

　

ふ
つ
う
は
良
い
も
の
を
つ
く
っ
た
ら
、
高
く
売

る
も
の
で
す
。
そ
れ
が
日
本
で
は
、
社
会
通
念
と

し
て
良
い
も
の
を
つ
く
っ
て
安
く
売
る
の
が
善
し

と
さ
れ
て
き
ま
し
た
。

　

労
働
者
個
人
が
ど
ん
な
に
頑
張
っ
て
良
い
も
の

を
つ
く
っ
て
も
、
そ
れ
が
値
段
に
反
映
さ
れ
な

い
。
経
営
者
に
し
て
み
れ
ば
、
高
く
売
れ
な
け
れ

ば
儲
け
に
繋
が
ら
ず
、（
名
目
）
労
働
生
産
性
は

上
が
り
ま
せ
ん
。

　

物
価
下
落
圧
力
が
続
い
て
い
る
間
は
、
企
業
と

し
て
は
値
上
げ
す
る
こ
と
は
難
し
い
。
そ
こ
で
、

値
段
を
上
げ
る
代
わ
り
に
コ
ス
ト
削
減
を
図
っ

て
、
賃
金
を
抑
制
し
て
き
ま
し
た
。
そ
し
て
、
賃

金
が
上
が
ら
な
い
消
費
者
は
ま
す
ま
す
低
価
格
志

向
を
強
め
、
そ
れ
が
ス
ト
レ
ー
ト
に
物
価
下
落
圧

力
と
な
っ
て
企
業
に
跳
ね
返
り
、
い
よ
い
よ
値
上

げ
し
づ
ら
い
状
況
を
も
た
ら
す
。
そ
の
悪
循
環
か

ら
、
日
本
経
済
は
抜
け
出
せ
ず
に
き
た
の
で
す
。

　

こ
う
し
て
「
物
価
や
賃
金
は
上
が
ら
な
い
も

の
」
と
い
う
ノ
ル
ム
（
標
準
的
相
場
観
）
が
形
成

さ
れ
、
低
賃
金
・
低
販
売
価
格
・
コ
ス
ト
削
減
の

経
営
ス
タ
イ
ル
が
定
着
し
て
し
ま
っ
た
の
が
、
い

ま
の
日
本
企
業
の
姿
と
い
え
ま
す
。

 「
良
い
も
の
を
安
く
」の
呪
縛
か
ら

日
本
企
業
は
抜
け
出
せ
る
か

─
─
そ
う
し
た
経
営
ス
タ
イ
ル
か
ら
、
日
本
企
業

は
脱
却
で
き
る
で
し
ょ
う
か
？

■物価（GDPデフレータ）の推移
160

150

140

130

120

110

100

90

80
2000

（2000年＝100）

（資料）OECD Stat.
年2005 2010 2015 2020

フランス
イタリア
スペイン
英国

ユーロ圏
ドイツ
日本
スウェーデン

米国

企業実務2306_P56-59山田久氏に聞く_入稿.indd   57 2023/04/27   17:49



58企業実務　2023．　6

こ
と
も
あ
り
ま
す
が
、
産
油
国
の
立
場
か
ら
す
れ

ば
、
原
油
が
売
れ
る
間
に
少
し
で
も
高
く
売
っ
て

お
こ
う
と
考
え
る
の
は
当
然
で
し
ょ
う
。

　

一
方
で
、
開
発
が
急
が
れ
る
再
生
可
能
エ
ネ
ル

ギ
ー
で
す
が
、
ご
存
じ
の
よ
う
に
自
然
は
気
ま
ぐ

れ
で
す
。
再
生
可
能
エ
ネ
ル
ギ
ー
を
安
定
的
に
供

給
で
き
る
よ
う
に
す
る
に
は
、
蓄
電
シ
ス
テ
ム
を

組
み
込
む
な
ど
エ
ネ
ル
ギ
ー
イ
ン
フ
ラ
を
つ
く
り

替
え
る
必
要
が
あ
り
ま
す
が
、
こ
れ
に
は
膨
大
な

コ
ス
ト
が
か
か
り
ま
す
。
日
本
だ
け
で
も
、
２
０

３
０
年
ま
で
に
１
５
０
兆
円
か
か
る
と
い
わ
れ
て

い
ま
す
。

　

す
な
わ
ち
、
長
期
的
視
点
に
立
て
ば
、
こ
れ
か

ら
コ
ス
ト
は
持
続
的
に
上
が
り
続
け
る
と
考
え
て

お
く
べ
き
で
す
。
従
来
の
よ
う
な
「
低
賃
金
・
低

販
売
価
格
・
コ
ス
ト
削
減
」
の
経
営
ス
タ
イ
ル
が

こ
れ
か
ら
も
通
用
す
る
と
は
思
わ
な
い
ほ
う
が
よ

い
で
し
ょ
う
。

　

い
ま
こ
そ
経
営
者
は
腹
を
据
え
て
、「
良
い
も

の
を
高
く
売
る
」
事
業
モ
デ
ル
へ
の
転
換
を
図
る

と
き
で
す
。

中
小
企
業
に
も

価
格
転
嫁
の
追
い
風
が

─
─
現
実
に
は
、
中
小
企
業
が
コ
ス
ト
を
価
格
に

転
嫁
す
る
の
は
容
易
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
大
手
企

業
が
賃
上
げ
を
す
る
と
、
そ
の
分
、
下
請
の
中
小

企
業
に
価
格
抑
制
圧
力
が
強
ま
る
の
で
は
、
と
懸

念
す
る
声
も
あ
り
ま
す
。

　

た
し
か
に
、
そ
う
し
た
現
実
も
あ
る
か
も
し
れ

　

も
っ
と
も
、
日
本
国
内
の
物
価
や
賃
金
自
体

は
、
い
ま
で
は
欧
米
諸
国
に
比
べ
る
と
か
な
り
安

い
水
準
に
な
っ
て
い
ま
す
。
か
た
や
中
国
な
ど
で

は
人
件
費
が
上
昇
し
て
い
て
、
そ
れ
ほ
ど
安
い
と

は
い
え
な
く
な
っ
て
い
ま
す
。

 「
脱
炭
素
」で
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
は

持
続
的
に
上
昇
す
る

─
─
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
も
上
が
っ
て
い
ま
す
ね
。

電
気
料
金
の
値
上
げ
は
、
家
計
や
企
業
を
直
撃
し

て
い
ま
す
。

　

エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
は
、
大
き
く
変
動
す
る
で
し

ょ
う
が
、
基
調
的
に
は
上
が
っ
て
い
く
で
し
ょ

う
。
そ
の
根
底
に
あ
る
の
が
「
脱
炭
素
」
で
す
。

こ
の
流
れ
は
、
加
速
す
る
こ
と
は
あ
っ
て
も
、
後

戻
り
す
る
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

い
ま
世
界
で
は
、
２
０
５
０
年
ま
で
を
目
標
に

「
カ
ー
ボ
ン
ニ
ュ
ー
ト
ラ
ル
」（
温
室
効
果
ガ
ス
の

排
出
を
全
体
と
し
て
ゼ
ロ
に
す
る
こ
と
）
の
実
現

に
向
け
た
取
組
み
が
進
ん
で
い
ま
す
。
そ
の
結

果
、
何
が
起
き
て
い
る
か
と
い
う
と
、
石
油
や
天

然
ガ
ス
な
ど
の
開
発
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
資
金
が
集

ま
ら
な
く
な
っ
て
い
る
の
で
す
。
そ
の
た
め
に
化

石
燃
料
の
供
給
量
が
減
り
、
そ
れ
が
原
油
価
格
を

押
し
上
げ
て
い
る
一
面
が
あ
り
ま
す
。

　

サ
ウ
ジ
ア
ラ
ビ
ア
な
ど
の
産
油
国
も
、
以
前
の

よ
う
に
は
ア
メ
リ
カ
の
要
請
に
応
じ
て
原
油
価
格

を
下
げ
る
こ
と
は
し
な
く
な
り
ま
し
た
。
そ
の
背

景
に
は
、
シ
ェ
ー
ル
革
命
に
よ
っ
て
ア
メ
リ
カ
が

資
源
輸
出
国
に
な
り
、
中
東
へ
の
関
与
を
弱
め
た

　

幸
か
不
幸
か
、「
値
下
げ
・
賃
下
げ
」
の
循
環

の
輪
は
、
す
で
に
壊
れ
始
め
て
い
ま
す
。
エ
ネ
ル

ギ
ー
価
格
や
人
件
費
な
ど
の
コ
ス
ト
が
上
が
り
、

値
上
げ
・
賃
上
げ
圧
力
が
強
く
な
っ
て
い
る
か
ら

で
す
。
ユ
ニ
ク
ロ
の
よ
う
に
商
品
開
発
力
の
強
い

企
業
は
、
す
で
に
価
格
帯
を
上
げ
る
方
向
に
舵
を

切
っ
て
い
ま
す
。

　

そ
れ
で
も
数
年
前
ま
で
な
ら
、
値
上
げ
・
賃
上

げ
を
し
な
く
て
も
、
な
ん
と
か
事
業
を
続
け
ら
れ

る
環
境
が
用
意
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
し
か
し
、
そ

の
環
境
は
す
で
に
失
わ
れ
て
い
ま
す
。

　

話
は
バ
ブ
ル
崩
壊
前
後
に
遡
り
ま
す
が
、
１
９

８
９
年
に
ベ
ル
リ
ン
の
壁
が
崩
れ
た
こ
と
で
、
東

側
諸
国
の
安
い
労
働
力
が
自
由
主
義
経
済
圏
の
市

場
に
流
れ
込
み
ま
し
た
。
そ
れ
に
よ
り
、
モ
ノ
の

値
段
は
大
き
く
下
が
り
ま
し
た
。
中
国
が
〝
世
界

の
工
場
〟
と
し
て
安
い
労
働
力
を
提
供
し
た
こ
と

も
大
き
か
っ
た
。

　

も
は
や
共
産
主
義
も
資
本
主
義
も
、
自
由
主
義

も
権
威
主
義
も
な
く
、
企
業
は
最
も
コ
ス
ト
が
安

く
な
る
よ
う
に
し
て
モ
ノ
を
つ
く
る
「
世
界
最
適

生
産
」
に
全
力
を
尽
く
し
、
世
界
中
に
サ
プ
ラ
イ

チ
ェ
ー
ン
の
網
を
張
り
巡
ら
し
ま
し
た
。

　

と
こ
ろ
が
、
ロ
シ
ア
の
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
に
象

徴
さ
れ
る
よ
う
に
、
世
界
は
再
び
分
断
の
方
向
に

向
か
っ
て
い
ま
す
。「
世
界
最
適
生
産
」
を
追
求

で
き
た
の
は
、
も
は
や
過
去
の
話
で
す
。
こ
れ
か

ら
は
、
効
率
性
だ
け
で
な
く
持
続
性
も
勘
案
し

て
、
資
材
等
の
調
達
に
そ
れ
な
り
の
コ
ス
ト
を
か

け
る
こ
と
を
前
提
に
、
新
た
な
事
業
モ
デ
ル
を
組

み
立
て
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
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ま
せ
ん
。
そ
れ
で
も
、
交
渉
す
る
こ
と
を
諦
め
て

は
い
け
な
い
と
思
い
ま
す
。
す
ぐ
に
は
無
理
で

も
、
交
渉
し
続
け
る
姿
勢
を
見
せ
て
い
く
こ
と
が

大
事
で
す
。
な
ぜ
な
ら
、
す
で
に
値
段
を
上
げ
な

け
れ
ば
事
業
を
続
け
ら
れ
な
い
時
代
に
な
っ
て
し

ま
っ
た
の
で
す
か
ら
。

　

中
小
企
業
に
と
っ
て
追
い
風
な
の
は
、
政
府
が

下
請
企
業
の
価
格
転
嫁
に
非
協
力
的
な
企
業
の
社

名
を
公
表
す
る
な
ど
、
優
越
的
な
地
位
の
濫
用
を

許
さ
な
い
姿
勢
を
明
ら
か
に
し
て
い
る
こ
と
で

す
。「
か
か
っ
た
コ
ス
ト
分
は
適
正
に
価
格
転
嫁

す
る
」
の
が
当
た
り
前
と
い
う
風
潮
が
、
少
し
ず

つ
で
す
が
醸
成
さ
れ
て
き
て
い
ま
す
。

─
─
そ
う
は
い
っ
て
も
、
ラ
イ
バ
ル
社
も
い
る
状

態
で
、
値
上
げ
交
渉
に
踏
み
切
る
の
は
勇
気
が
い

り
ま
す
。

　

で
す
が
、
こ
れ
ま
で
の
よ
う
な
経
営
ス
タ
イ
ル

で
、
会
社
を
持
続
さ
せ
て
い
く
こ
と
は
不
可
能
で

す
。
コ
ス
ト
が
持
続
的
に
上
が
っ
て
い
く
の
に
値

上
げ
を
し
な
い
で
い
た
ら
、
事
業
は
存
続
で
き
な

く
な
る
で
し
ょ
う
。

　

繰
り
返
し
に
な
り
ま
す
が
、
す
で
に
「
値
上
げ

は
ダ
メ
」
で
は
な
く
、「
値
上
げ
し
な
い
と
ダ

メ
」
な
時
代
に
な
っ
て
い
る
の
で
す
。

　

い
ま
起
き
て
い
る
変
化
は
、
１
９
８
０
年
代
の

終
わ
り
か
ら
90
年
代
初
め
に
か
け
て
起
き
た
よ
う

な
歴
史
的
な
大
転
換
で
す
。
経
営
者
の
方
は
、
そ

う
し
た
環
境
変
化
を
し
っ
か
り
と
認
識
し
て
お
く

必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

会
社
を
持
続
さ
せ
、
成
長
さ
せ
よ
う
と
考
え
る

な
ら
、
既
存
の
製
品
や
サ
ー
ビ
ス
に
付
加
価
値
を

つ
け
て
単
価
を
引
き
上
げ
る
、
あ
る
い
は
、
十
分

に
利
益
の
出
る
値
段
を
つ
け
ら
れ
る
新
た
な
市
場

を
創
造
す
る
道
を
探
る
し
か
あ
り
ま
せ
ん
。

　

そ
れ
に
は
従
業
員
の
や
る
気
が
不
可
欠
に
な
り

ま
す
。
な
ぜ
な
ら
、
ヒ
ン
ト
は
現
場
に
あ
る
か
ら

で
す
。
い
く
ら
経
営
者
が
従
来
の
や
り
方
を
変
え

よ
う
と
し
て
も
、
経
営
者
の
意
図
を
理
解
し
た
従

業
員
の
協
力
が
な
け
れ
ば
実
行
す
る
こ
と
は
で
き

ま
せ
ん
。

　

改
革
に
向
け
て
従
業
員
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を

ア
ッ
プ
さ
せ
る
た
め
に
も
、
持
続
的
に
賃
上
げ
が

で
き
る
経
営
に
転
換
し
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
し

ょ
う
。

賃
上
げ
が
企
業
の

成
長
を
促
す

─
─
し
か
し
現
実
に
は
、
収
益
力
に
乏
し
い
中
小

企
業
に
は
、
十
分
な
賃
上
げ
を
す
る
の
は
難
し
い

面
が
あ
り
ま
す
。

　

収
益
が
上
が
っ
た
ら
賃
上
げ
を
す
る
、
と
い
っ

て
い
た
の
で
は
な
か
な
か
難
し
い
か
も
し
れ
ま
せ

ん
。
逆
に
、
当
然
の
よ
う
に
賃
金
を
上
げ
ず
に
き

た
か
ら
収
益
性
（
名
目
労
働
生
産
性
）
が
上
が
ら

な
か
っ
た
、
と
い
う
こ
と
も
で
き
ま
す
。

　

持
続
的
に
賃
金
を
上
げ
る
こ
と
を
前
提
に
す
れ

ば
、
そ
の
コ
ス
ト
を
吸
収
す
る
だ
け
の
売
上
げ
を

見
込
め
る
収
益
性
の
高
い
事
業
で
な
け
れ
ば
継
続

す
る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
。
不
採
算
事
業
の
整
理

も
進
め
ざ
る
を
得
な
く
な
り
ま
す
。

　

い
ま
は
絶
対
的
人
手
不
足
で
あ
る
う
え
に
、
ネ

ッ
ト
な
ど
に
転
職
情
報
が
あ
ふ
れ
て
い
ま
す
。
満

足
に
賃
上
げ
が
で
き
な
い
企
業
か
ら
は
、
若
手
社

員
も
パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
も
逃
げ
て
い
く
で
し

ょ
う
。
転
職
条
件
の
悪
い
中
高
年
社
員
だ
け
が
取

り
残
さ
れ
、
安
い
賃
金
に
甘
ん
じ
て
働
い
て
い
る

よ
う
な
企
業
に
未
来
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

む
し
ろ
、
先
に
賃
上
げ
を
宣
言
し
て
、
賃
金
を

上
げ
ら
れ
る
事
業
構
造
へ
の
転
換
を
目
指
せ
ば
、

経
営
に
も
従
業
員
に
も
前
向
き
な
緊
張
感
が
生
ま

れ
ま
す
。
事
業
の
や
り
方
を
変
え
る
と
い
い
な
が

ら
、
会
社
が
従
来
と
同
じ
こ
と
を
し
て
い
た
の
で

は
従
業
員
は
つ
い
て
き
ま
せ
ん
。
属
性
に
か
か
わ

ら
ず
、
す
べ
て
の
従
業
員
が
や
る
気
を
も
っ
て
働

け
る
環
境
を
整
え
る
の
も
経
営
者
の
仕
事
で
す
。

　

さ
ら
に
い
え
ば
、
企
業
が
付
加
価
値
の
高
い
魅

力
的
な
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
を
開
発
し
て
も
、
消
費

者
に
そ
れ
を
受
け
入
れ
る
だ
け
の
所
得
が
な
け
れ

ば
、
値
上
げ
は
で
き
ま
せ
ん
。
上
昇
す
る
コ
ス
ト

を
吸
収
す
る
だ
け
の
売
上
げ
を
確
保
す
る
た
め
に

は
、
企
業
に
と
っ
て
も
、
持
続
的
な
賃
上
げ
が
必

要
な
の
で
す
。　
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