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リ
モ
ー
ト
ワ
ー
ク
の
増
加
に
よ
り
、

社
員
間
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
に
課

題
を
感
じ
て
い
る
企
業
が
増
え
て
い
ま

す
。
特
に
年
次
の
浅
い
社
員
や
、
異
動

し
て
間
も
な
い
社
員
に
と
っ
て
、
リ
モ

ー
ト
下
の
雑
談
が
生
ま
れ
に
く
い
環
境

は
、
働
き
に
く
さ
に
つ
な
が
り
ま
す
。

　

そ
う
し
た
な
か
注
目
さ
れ
て
い
る
の

が
社
内
報
で
す
。
社
内
報
の
役
割
は
、

社
員
に
対
す
る
情
報
伝
達
だ
け
で
は
あ

り
ま
せ
ん
。
意
外
な
活
用
法
や
、
制
作

の
た
め
の
勘
ど
こ
ろ
、
制
作
す
る
う
え

で
の
注
意
点
を
紹
介
し
ま
す
。

な
ぜ
社
内
報
が

注
目
さ
れ
て
い
る
の
か

　

ウ
ィ
ズ
ワ
ー
ク
ス
の
「
社
内
報
白
書

２
０
２
３
」
に
よ
る
と
、
イ
ン
タ
ー
ナ

ル
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
目
的
は
次

の
３
つ
に
整
理
で
き
ま
す
。

□

社
内
・
グ
ル
ー
プ
内
の
ニ
ュ
ー
ス
・

周
知
事
項
の
伝
達

□

経
営
理
念
・
ビ
ジ
ョ
ン
・
中
計
な
ど

の
浸
透

□
社
内
・
グ
ル
ー
プ
内
の
一
体
感
の
醸
成

　

組
織
は
、
一
定
以
上
の
規
模
に
な
る

と
全
体
の
動
き
を
把
握
す
る
こ
と
が
難

し
く
な
り
ま
す
。
会
社
が
ど
こ
に
向
か

っ
て
い
る
の
か
わ
か
ら
な
い
、
担
当
業

務
に
意
義
を
見
い
だ
せ
な
い
、
と
離
職

を
考
え
る
若
手
社
員
も
少
な
か
ら
ず
出

て
く
る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。

　

そ
う
し
た
と
き
活
用
し
た
い
の
が
、

社
内
報
で
す
。
社
内
報
に
よ
り
定
期
的

に
社
内
の
動
き
や
会
社
の
ビ
ジ
ョ
ン
を

伝
達
し
、
社
員
の
エ
ン
ゲ
ー
ジ
メ
ン
ト

向
上
を
図
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

社
内
報
を
発
行
す
る

メ
リ
ッ
ト

　

継
続
的
に
社
内
報
を
発
行
す
る
こ
と

に
は
、
次
の
よ
う
な
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る

と
考
え
ら
れ
ま
す
。

✹

社
内
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
づ
く
り

　

社
内
報
の
意
義
は
、
単
に
読
ん
で
も

ら
う
こ
と
だ
け
で
は
な
く
、
制
作
過
程

に
も
あ
り
ま
す
。

　

ネ
タ
集
め
に
は
、
普
段
コ
ミ
ュ
ニ
ケ

ー
シ
ョ
ン
を
と
ら
な
い
人
や
部
署
と
の

関
係
づ
く
り
が
不
可
欠
で
す
。
社
内
の

動
き
を
知
り
、
キ
ー
パ
ー
ソ
ン
と
関
係

を
築
く
こ
と
で
、
次
回
の
社
内
報
制
作

も
ス
ム
ー
ズ
に
な
り
ま
す
。

　

さ
ら
に
、
広
報
担
当
者
が
社
内
報
制

作
を
担
う
場
合
は
、
そ
の
活
動
を
き
っ

か
け
に
得
ら
れ
た
情
報
や
他
部
署
社
員

と
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
、
対
外
的
な
広

報
活
動
に
活
か
す
こ
と
も
で
き
る
よ
う

に
な
り
ま
す
。

✹

仲
間
づ
く
り
・
ロ
ー
ル
モ
デ
ル
の

発
見

　

あ
る
会
社
の
社
内
報
で
、
社
員
の
休

日
の
過
ご
し
方
に
つ
い
て
取
り
上
げ
た

こ
と
が
あ
り
ま
す
。
車
の
カ
ス
タ
ム
が

趣
味
だ
と
い
う
社
員
を
紹
介
し
た
と
こ

ろ
、
車
好
き
の
社
員
か
ら
多
く
の
反
響

が
あ
り
ま
し
た
。
業
務
中
に
趣
味
の
話

を
す
る
こ
と
は
あ
ま
り
な
い
の
で
、
職

場
の
同
僚
の
人
間
性
を
知
る
機
会
に
な

っ
た
よ
う
で
す
。

　

別
の
企
画
で
は
、
子
育
て
中
の
社
員

の
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
を
紹
介
し

た
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
若
手
社
員
に
と

っ
て
は
、
そ
の
会
社
で
働
く
未
来
を
想

像
で
き
る
記
事
に
な
り
ま
し
た
。

　

そ
う
し
た
な
か
注
目
さ
れ
て
い
る
の

が
社
内
報
で
す
。
社
内
報
の
役
割
は
、

　

ウ
ィ
ズ
ワ
ー
ク
ス
の
「
社
内
報
白
書

いまどきの
「社内報」制作の
勘どころ
広報活動の一環として「社内報」が改めて注目されています。社内報の制作
を始めるにあたって企業が知っておきたい社内報のメリットや、始める前に
検討しておくべきポイントを紹介します。

PRコンサルタント
株式会社ハッシン会議 

井上 千絵

社員間コミュニケーションを活性化する
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✹
社
内
の
問
題
解
決

　

社
内
報
が
、
社
内
の
問
題
解
決
に
つ

な
が
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　

近
年
で
は
、
部
署
横
断
型
の
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
が
増
え
て
き
て
い
ま
す
。

　

前
述
の
と
お
り
、
組
織
は
一
定
の
規

模
以
上
に
な
る
と
、
隣
の
部
署
が
何
を

し
て
い
る
か
わ
か
ら
な
い
こ
と
も
少
な

く
あ
り
ま
せ
ん
。

　

他
部
署
の
業
務
を
知
り
、
ネ
ッ
ト
ワ

ー
ク
を
広
げ
ら
れ
れ
ば
、
参
加
し
て
も

ら
う
メ
ン
バ
ー
の
イ
メ
ー
ジ
が
で
き
た

り
、
自
分
た
ち
で
解
決
で
き
な
い
課
題

を
ど
の
部
署
の
誰
に
相
談
す
れ
ば
よ
い

の
か
、
イ
メ
ー
ジ
し
や
す
く
な
る
こ
と

も
あ
り
ま
す
。

✹

採
用
広
報
と
し
て
の
側
面

　

社
内
報
を
あ
え
て
外
部
に
見
せ
、
企

業
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
に
つ
な
げ
る
と
い

う
使
い
方
も
あ
り
ま
す
。
紙
媒
体
の
社

内
報
を
、
会
社
説
明
会
や
イ
ン
タ
ー
ン

シ
ッ
プ
で
来
社
し
た
採
用
候
補
者
に
配

る
な
ど
、
上
手
に
活
用
し
て
い
る
企
業

も
あ
り
ま
す
。

社
内
報
制
作
を
始
め
る

タ
イ
ミ
ン
グ

　

企
業
の
カ
ル
チ
ャ
ー
や
コ
ミ
ュ
ニ
ケ

ー
シ
ョ
ン
課
題
に
よ
っ
て
異
な
り
ま
す

が
、
規
模
の
観
点
か
ら
い
っ
て
、
社
員

が
30
人
を
超
え
た
ら
社
内
報
制
作
を
検

討
す
る
の
が
よ
い
で
し
ょ
う
。

　

周
年
記
念
も
ひ
と
つ
の
目
安
と
な
り

ま
す
。
創
業
や
設
立
を
記
念
す
る
周
年

の
タ
イ
ミ
ン
グ
で
、
ビ
ジ
ョ
ン
刷
新
を

行
な
う
企
業
は
多
く
あ
り
ま
す
。
創
業

者
の
思
い
や
ビ
ジ
ョ
ン
を
浸
透
さ
せ
る

の
に
、
社
内
報
は
よ
い
手
段
で
す
。

社
内
報
を
始
め
る
前
に

検
討
し
た
い
こ
と

　

何
に
も
増
し
て
重
要
な
の
は
、
人
と

お
金
の
確
保
で
す
。
社
内
報
の
制
作
は

広
報
や
人
事
・
総
務
が
担
当
す
る
ケ
ー

ス
が
多
い
で
す
が
、
誰
が
担
当
す
る
に

し
て
も
、
業
務
負
担
が
増
え
る
こ
と
に

は
変
わ
り
ま
せ
ん
。

　

そ
の
た
め
、
外
注
も
積
極
的
に
検
討

し
ま
し
ょ
う
。
外
注
で
の
制
作
を
成
功

さ
せ
る
に
は
、
ど
こ
ま
で
を
社
員
が
行

な
い
、
ど
こ
か
ら
を
外
注
す
る
か
の
見

極
め
が
重
要
で
す
。

　

筆
者
が
知
る
あ
る
会
社
で
は
、
１
人

で
８
ペ
ー
ジ
も
の
紙
媒
体
の
社
内
報
を

担
当
し
て
い
ま
し
た
。
毎
月
、
取
材
・

執
筆
し
、
レ
イ
ア
ウ
ト
や
印
刷
・
発
送

ま
で
行
な
っ
て
い
た
た
め
、
明
ら
か
に

タ
ス
ク
に
追
わ
れ
て
お
り
、
内
容
を
検

討
す
る
余
裕
が
な
い
状
態
で
し
た
。

　

そ
こ
で
筆
者
は
、
社
内
報
の
一
部
外

注
化
を
提
案
し
ま
し
た
。
毎
月
の
印
刷

費
と
郵
送
費
だ
け
で
年
間
１
２
０
万
円

ほ
ど
か
か
っ
て
い
た
と
こ
ろ
、
年
間
３

冊
の
発
行
に
変
更
し
、
１
冊
あ
た
り
40

〜
50
万
円
で
デ
ザ
イ
ン
か
ら
印
刷
ま
で

を
外
注
す
る
体
制
に
変
更
し
ま
し
た
。

　

品
質
は
も
ち
ろ
ん
、
工
数
、
人
件

費
、
印
刷
や
発
送
な
ど
の
諸
経
費
を
踏

ま
え
て
、
ト
ー
タ
ル
で
は
外
注
し
た
ほ

う
が
安
価
な
ケ
ー
ス
で
し
た
。
社
員
が

社
内
報
の
企
画
・
コ
ン
テ
ン
ツ
作
成
に

意
識
を
集
中
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
と

い
う
メ
リ
ッ
ト
も
あ
り
ま
し
た
。

図
表
１
は
、
季
刊
（
３
か
月
に
１
回
）

を
想
定
し
た
、
社
内
報
の
制
作
ス
ケ
ジ

ュ
ー
ル
例
で
す
。
次
号
の
準
備
と
し

て
、
発
行
前
に
は
、
次
号
の
企
画
案
を

検
討
し
、
社
員
に
次
号
で
読
み
た
い
企

画
を
ヒ
ア
リ
ン
グ
し
ま
す
。
発
行
後
に

は
、
後
述
す
る
効
果
測
定
の
一
環
と
し

て
、
社
内
報
の
感
想
、
一
番
面
白
か
っ

た
企
画
な
ど
を
ヒ
ア
リ
ン
グ
し
ま
す
。

　

昨
今
は
、
手
頃
な
価
格
の
ク
ラ
ウ
ド

サ
ー
ビ
ス
を
利
用
し
て
、
Ｗ
Ｅ
Ｂ
媒
体

で
手
間
も
コ
ス
ト
も
抑
え
た
社
内
報
を

内
製
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
た
だ

し
、
人
手
の
確
保
と
、
使
い
や
す
さ
や

見
や
す
さ
な
ど
の
利
便
性
、
品
質
、
社

員
の
人
件
費
を
含
め
た
予
算
を
セ
ッ
ト

で
検
討
す
る
こ
と
が
必
要
で
す
。 ※ライセンス料は事案によって増減

7月1日

能力超過分

ライセンス料※

相当額
ライセンス料※

相当額
現行の
損害額

侵害品の販売数量

１
個
当
た
り
の
利
益

出典 経済産業省経済産業政策局知的財産政策室特許庁制度審議室
 「不正競争防止法等の一部を改正する法律 【知財一括法】の概要」

営業秘密保有者の
生産・販売能力 能力超過分

能力超過分は
損害額が認められず

現行の
損害額

損害賠償額の増額
（ライセンス料相当額）

｜図表１｜ 社内報の制作スケジュール例

侵害品の販売数量

１
個
当
た
り
の
利
益

編集会議

3日 次号の企画決定／デザインラフ作成

8日 取材・撮影／寄稿依頼・執筆

19日 原稿締切り

24日 デザイン入稿

29日 デザイン原稿・原稿初校

8月1日 デザイン原稿・原稿初校戻し

5日 再 校

6日 再校戻し

19日 念 校

20日 色 校

23日 発行・配布

改正後の損害額
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電
子
媒
体
・
紙
媒
体

そ
れ
ぞ
れ
の
メ
リ
ッ
ト

　

近
年
、
ア
プ
リ
型
や
Ｗ
Ｅ
Ｂ
メ
デ
ィ

ア
型
な
ど
の
電
子
媒
体
を
利
用
し
た
社

内
報
も
増
え
て
い
ま
す
。

　

社
内
版
Ｓ
Ｎ
Ｓ
の
よ
う
な
ア
プ
リ
型

の
社
内
報
は
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
と
同
じ
よ
う
に

タ
イ
ム
ラ
イ
ン
上
の
社
員
の
投
稿
に
、

「
い
い
ね
」
や
コ
メ
ン
ト
な
ど
の
リ
ア

ク
シ
ョ
ン
が
で
き
る
の
が
特
徴
で
す
。

　

自
社
に
合
っ
た
社
内
報
の
媒
体
を
選

ぶ
に
は
、
社
員
の
働
き
方
を
基
準
に
し

て
み
る
の
も
ひ
と
つ
の
方
法
で
す
。

　

現
場
職
と
事
務
職
と
で
は
手
に
取
り

や
す
い
社
内
報
の
形
式
が
異
な
り
ま

す
。
現
場
職
の
社
員
は
、
就
業
時
間
中

に
デ
ス
ク
に
い
な
い
こ
と
が
多
い
の

で
、
ス
マ
ホ
対
応
の
電
子
媒
体
の
社
内

報
の
ほ
う
が
適
し
て
い
ま
す
。

　

媒
体
を
検
討
す
る
際
は
、
更
新
頻
度

も
考
え
ま
し
ょ
う
。
紙
面
の
制
約
が
あ

る
紙
媒
体
は
、
あ
る
程
度
の
つ
く
り
込

み
・
ク
オ
リ
テ
ィ
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

そ
の
た
め
、
発
行
頻
度
は
月
に
１
回
か

ら
数
か
月
に
１
回
の
ケ
ー
ス
が
多
い
よ

う
で
す
。

　

一
方
、
電
子
媒
体
に
は
実
質
的
に
ボ

リ
ュ
ー
ム
の
制
約
が
あ
り
ま
せ
ん
。
更

新
頻
度
が
低
い
と
関
心
が
持
た
れ
に
く

い
の
で
、
速
報
性
を
重
視
し
た
こ
ま
め

な
更
新
が
カ
ギ
と
な
り
ま
す
。

　

こ
こ
ま
で
の
話
を
踏
ま
え
る
と
、
電

子
媒
体
の
ほ
う
が
優
れ
て
い
る
と
思
わ

れ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
紙
媒
体
な

ら
で
は
の
メ
リ
ッ
ト
も
あ
り
ま
す
。

　

前
述
の
、
紙
媒
体
の
社
内
報
を
採
用

に
活
用
し
て
い
る
事
例
や
、
社
員
の
自

宅
や
実
家
に
郵
送
し
て
い
る
企
業
の
事

例
は
、
上
手
な
活
用
法
と
言
え
ま
す
。

　

社
内
報
が
パ
ー
ト
ナ
ー
や
子
ど
も
、

両
親
な
ど
の
身
近
な
人
の
目
に
入
り
、

「
い
い
会
社
で
働
い
て
い
る
な
」
と
思

っ
て
も
ら
う
こ
と
は
、
間
接
的
に
社
員

の
エ
ン
ゲ
ー
ジ
メ
ン
ト
向
上
に
つ
な
が

り
ま
す
。

長
続
き
す
る
社
内
報
の

勘
ど
こ
ろ

　

社
内
報
は
、
す
ぐ
に
効
果
が
出
る
も

の
で
は
な
く
、
継
続
的
な
取
組
み
が
大

切
で
す
。
長
く
続
け
る
に
は
次
の
２
つ

の
ポ
イ
ン
ト
が
あ
り
ま
す
。

✹

協
力
体
制
の
構
築

　
「
ど
う
す
れ
ば
社
内
報
を
重
要
な
業

務
と
理
解
し
て
も
ら
い
、
社
員
の
積
極

的
な
協
力
を
得
ら
れ
る
よ
う
に
な
る

か
」
は
、
社
内
報
担
当
者
に
と
っ
て
は

悩
み
の
種
で
す
。

　

社
内
報
を
制
作
す
る
う
え
で
は
情
報

収
集
が
キ
モ
で
あ
る
た
め
、
情
報
提
供

や
取
材
協
力
の
面
で
の
協
力
体
制
は
不

可
欠
で
す
。

　

取
材
依
頼
は
、
規
模
が
大
き
な
会
社

で
は
、
先
に
上
長
に
依
頼
す
る
と
思
い

ま
す
。
社
内
報
へ
の
協
力
は
業
務
な
の

で
、
就
業
時
間
中
に
対
応
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
か
ら
で
す
。
そ
の
際
、
上
長

の
社
内
報
へ
の
理
解
が
な
い
と
、
協
力

を
得
ら
れ
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　

協
力
体
制
と
し
て
、
編
集
委
員
会
を

組
織
し
て
い
る
企
業
も
あ
り
ま
す
。
各

部
署
に
編
集
委
員
会
へ
の
出
席
を
依
頼

し
、
情
報
・
ネ
タ
を
提
供
し
て
も
ら
え

る
体
制
を
構
築
し
て
い
ま
す
。

✹

効
果
測
定

　

社
内
報
の
制
作
は
、
予
算
と
セ
ッ
ト

で
考
え
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
予
算

を
確
保
す
る
た
め
に
も
、
定
期
的
に
社

員
の
間
で
社
内
報
が
ど
の
く
ら
い
浸
透

し
て
い
る
の
か
を
測
定
し
ま
し
ょ
う
。

　

筆
者
が
知
る
あ
る
企
業
で
は
、
年
に

１
回
、
全
社
員
に
ア
ン
ケ
ー
ト
を
実
施

し
、
社
内
報
の
浸
透
度
を
数
値
化
し
て

評
価
し
て
い
ま
す
。
毎
号
発
行
後
に
、

編
集
委
員
会
の
担
当
者
に
、
ア
ン
ケ
ー

ト
や
ヒ
ア
リ
ン
グ
を
依
頼
し
て
い
る
企

業
も
あ
り
ま
す
。

　

短
期
間
で
社
内
報
の
効
果
を
レ
ビ
ュ

ー
す
る
の
で
あ
れ
ば
、
電
子
媒
体
に
軍

配
が
上
が
り
ま
す
。

　

ア
ク
セ
ス
数
や
ア
ク
セ
ス
元
の
拠

点
、
時
間
帯
、
読
ま
れ
て
い
る
記
事
な

ど
を
細
か
く
分
析
で
き
る
か
ら
で
す
。

　

媒
体
の
形
式
に
合
わ
せ
て
、
効
果
測

定
の
方
法
を
設
計
し
ま
し
ょ
う
。

読
ん
で
も
ら
え
る

社
内
報
の
企
画

　

自
社
の
社
内
報
発
行
の
目
的
に
合
わ

せ
て
、
企
画
を
検
討
し
ま
し
ょ
う
。
具

体
的
に
は
、
次
の
よ
う
な
も
の
が
考
え

ら
れ
ま
す
。

□

社
長
の
創
業
の
思
い
、
今
後
に
向

け
た
社
員
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ

□

経
営
陣
へ
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
…
…

こ
れ
ま
で
の
活
躍
・
歩
み
が
伝
わ

いのうえ ちえ
株式会社ハッシン会議代
表取締役。複数のメディ
アプロデュースやスター
トアップ・中小企業の広
報PR戦略を手がける。
著書に『ひとり広報の教
科書 知識ゼロからでも
自信を持ってPR 
活動ができる！』 
（小社刊）。
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360º

360º

る
よ
う
な
も
の
や
、
担
当
事
業
へ

の
思
い
・
今
後
の
展
開
に
つ
い
て

□

部
署
・
拠
点
の
紹
介
、
社
員
イ
ン
タ

ビ
ュ
ー
…
…
箸
休
め
企
画
と
し
て

社
員
の
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル
が
伝
わ
る

よ
う
な
内
容
が
人
気
。
た
と
え
ば

「
冬
休
み
に
訪
れ
た
観
光
ス
ポ
ッ
ト
」

「
ラ
ン
チ
に
お
す
す
め
の
店
」「
趣

味
紹
介
」
な
ど

□

会
社
の
活
動
状
況

□

特
集
テ
ー
マ
…
…
新
規
事
業
の
裏

話
、
社
員
の
働
き
方
な
ど

□

リ
レ
ー
企
画
…
…
社
員
が
交
代
で

共
通
の
質
問
事
項
（「
入
社
何
年
目

か
」「
会
社
に
入
っ
て
驚
い
た
こ
と

は
何
か
」「
休
日
は
何
を
し
て
過
ご

す
か
」
な
ど
）に
回
答
す
る
自
己
紹

介
企
画
で
、
次
に
回
答
し
て
欲
し

い
人
を
指
名
す
る
も
の
。
意
外
な
取

材
対
象
と
つ
な
が
っ
た
り
、
思
わ

ぬ
部
署
の
人
が
紹
介
さ
れ
た
り
と
、

面
白
さ
が
あ
る

　

た
と
え
ば
あ
る
企
業
で
は
、
社
長
と

社
員
の
座
談
会
記
事
が
人
気
で
し
た
。

「
人
生
最
大
の
ピ
ン
チ
は
何
で
し
た

か
？　

そ
れ
を
ど
う
や
っ
て
乗
り
越
え

ま
し
た
か
？
」
な
ど
、
人
生
相
談
的
な

質
問
に
、
社
長
が
過
去
の
エ
ピ
ソ
ー
ド

を
交
え
て
回
答
し
た
も
の
で
す
。

　

ほ
か
に
は
、
Ａ
Ｉ
に
よ
る
業
界
変
革

が
さ
さ
や
か
れ
て
い
る
こ

と
を
受
け
て
、
社
員
の
不
安

や
疑
問
を
社
長
や
経
営
陣

に
ぶ
つ
け
る
企
画
も

好
評
で
し
た
。
直
接

聞
き
に
く
い
率
直
な

疑
問
を
あ
え
て
テ
ー

マ
に
し
た
そ
の
記
事

は
、
多
く
の
社
員
に

読
ま
れ
ま
し
た
。

　

こ
れ
ら
の
企
画
で

は
、
社
長
や
経
営
陣

の
人
間
性
を
垣
間
見

る
こ
と
が
で
き
ま

す
。
ま
た
、
会
社
の

方
向
性
を
知
る
こ
と

に
も
つ
な
が
り
ま
す
。

図
表
２
に
、
具
体
的
な
社

内
報
制
作
の
ポ
イ
ン
ト
を

挙
げ
ま
す
。

コ
ン
テ
ン
ツ
作
成
に

お
け
る
注
意
点

　

掲
載
す
べ
き
で
な
い
コ
ン
テ
ン
ツ
に

は
、
次
の
よ
う
な
も
の
が
あ
り
ま
す
。

□

公
知
で
な
い
情
報

□

会
社
に
対
す
る
不
満

□

プ
ラ
イ
バ
シ
ー
に
関
わ
る
も
の

□

宗
教
・
政
治

　

こ
れ
ら
は
社
内
報
に
限
ら
ず
、
コ
ー

ポ
レ
ー
ト
サ
イ
ト
や
Ｓ
Ｎ
Ｓ
を
含
む
情

報
発
信
す
べ
て
に
共
通
し
て
い
ま
す
。

　

そ
の
他
の
注
意
点
と
し
て
は
、
ジ
ェ

ン
ダ
ー
や
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
、
コ
ン
プ

ラ
イ
ア
ン
ス
へ
の
配
慮
で
す
。
以
前
は

問
題
な
か
っ
た
表
現
な
ど
が
、
い
ま
で

は
許
容
さ
れ
な
く
な
っ
て
い
る
場
合
も

あ
る
こ
と
に
は
注
意
が
必
要
で
す
。

　

担
当
者
は
社
内
だ
け
で
な
く
、
社
会

的
な
動
き
や
背
景
に
も
ア
ン
テ
ナ
を
立

て
て
お
く
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

◉
◉
◉

　

社
内
報
は
つ
く
っ
て
終
わ
り
で
は
あ

り
ま
せ
ん
。
社
内
報
担
当
者
は
、
い
わ

ば
社
内
の
ハ
ブ
で
す
。
会
社
の
内
と
外
、

部
署
と
部
署
を
つ
な
ぐ
こ
と
が
最
大
の

目
的
と
も
言
え
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

自
社
の
課
題
を
見
定
め
、
問
題
解
決

的
な
制
作
を
目
指
し
ま
し
ょ
う
。

挙
げ
ま
す
。

　

ほ
か
に
は
、
Ａ
Ｉ
に
よ
る
業
界
変
革

が
さ
さ
や
か
れ
て
い
る
こ

と
を
受
け
て
、
社
員
の
不
安

や
疑
問
を
社
長
や
経
営
陣

に
も
つ
な
が
り
ま
す
。

内
報
制
作
の
ポ
イ
ン
ト
を

挙
げ
ま
す
。

１
２

３

海外教育支援プロジェクト担当社員  XXさんにインタビュー

市場の先取こそが、このVUCA時代を
切り抜ける唯一の戦略 !!

　
こ
の
度
、ジ
ャ
カ
ル
タ
で
教
育

事
業
を
展
開
す
る
に
あ
た
っ
て
、

生
成
Ａ
Ｉ
に
よ
る
学
習
支
援
シ

ス
テ
ム
に
強
み
の
あ
る
α
社
と

提
携
す
る
に
至
っ
た…

…

　「
小
学
校
２
年
生
か
ら
３
年

間
現
地
の
学
校
に
通
い
、そ
こ

で
ジ
ャ
カ
ル
タ
の
カ
ル
チ
ャ
ー
を

肌
身
で
感
じ
ま
し
た
。い
ま
、会

社
で
行
な
っ
て
い
る
事
業
と
、β

を
組
み
合
わ
せ
る
こ
と
で
、誰

も
考
え
た
こ
と
の
な
い
シ
ナ
ジ

ー
が
生
ま
れ
る
と
思
い…

…

」

と
Ｘ
Ｘ
さ
ん
は
語
る
。

【
リ
レ
ー
企
画
】

い
ま
さ
ら
聞
け
な
い

あ
の
人
ど
ん
な
ひ
と
？

　
Ｂ
部
で
働
い

て
い
て
最
近
あ

っ
た
こ
と
な
の

で
す
が
、Ｇ
さ
ん
が「
〇
〇
○
」

と
言
い
出
し
て…

…

　
私
は
い
ま
ま
で
そ
の
よ
う
な

こ
と
は
ま
っ
た
く
し
た
こ
と
が

な
く
、と
て
も
驚
き
ま
し
た
。

　
結
局
Ｅ
は
ダ
メ
だ
っ
た
み
た

い
で
す
が
、そ
の
後
顧
客
か
ら
連

絡
が
あ
っ
て…

…

　
こ
の
よ
う
な
結
果
に
な
っ
て
、

認
識
の
転
換
に
打
ち
の
め
さ
れ

る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

★社歴............. 10年

★部署............. マーケティング部

★前職............. 印刷（営業）

★出身地 ......... 北海道

★担当プロジェクト.............. 
　関係会社と共同で新規獲得の
　ための販促活動

★仕事帰りには？................. 
　茅ヶ崎の居酒屋で一杯

街歩きMAP 私しか知らない
会社周辺の㊙ランチランキング
１位

AA公園の
ベンチ
（XXさん）
食べるものより
場所が重要

２位
BB脇の
キッチンカー
（YYさん）

たまにしか買えない
ランチ

３位
CC裏の

居酒屋ランチ
（ZZさん）
実は

昼もやっている

｜図表2｜ 社内報制作のポイント

伝えたいメッセージ・
タイムリーなワードを

タイトルに

社
員
提
供
の
写
真
を
掲
載
し
、

社
内
報
へ
の
協
力
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
ア
ッ
プ

縦
書
き・横
書
き
を
駆
使
し
て

コ
ン
テ
ン
ツ
性
の
違
い
を
明
確
化

誌
面
全
体
で

デ
ザ
イ
ン・文
体
は
カ
ジ
ュ
ア
ル
に

社
員
の
日
常
的
側
面
を
紹
介
し
、

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
活
性
化

顔は視線を集める効果もあり、
より社内報を手に取ってもらいやすくなる

視認性も考慮したイラスト・図表を使う
場合によっては外注も検討する

顔写真で取材対象を印象づける
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