
賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
と
は

　

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
は
、
会
社
か

ら
支
払
わ
れ
る
賃
金
（
給
与
）
を
、
〇

〇
Ｐ
ａ
ｙ
な
ど
の
決
済
ア
プ
リ
や
電
子

マ
ネ
ー
で
受
け
取
る
こ
と
が
で
き
る
制

度
で
す
。

　

２
０
２
３
年
４
月
、
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ

ス
決
済
の
普
及
や
送
金
サ
ー
ビ
ス
の
多

様
化
を
背
景
に
、
賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払

い
が
解
禁
さ
れ
ま
し
た
。
解
禁
後
は
業

者
の
審
査
に
時
間
を
要
し
て
い
ま
し
た

が
、
こ
と
し
８
月
、
Ｑ
Ｒ
コ
ー
ド
決
済

最
大
手
の
「
Ｐ
ａ
ｙ
Ｐ
ａ
ｙ
」
が
、
厚

生
労
働
省
か
ら
賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い

を
行
な
う
事
業
者
と
し
て
指
定
を
受

け
、
サ
ー
ビ
ス
を
開
始
し
ま
し
た
。

　
「
ａ
ｕ
ペ
イ
メ
ン
ト
」「
楽
天
ペ
イ
メ

ン
ト
」
な
ど
他
の
事
業
者
も
同
様
の
指

定
を
申
請
中
で
あ
り
、
今
後
賃
金
の
デ

ジ
タ
ル
払
い
は
、
新
た
な
選
択
肢
に
な

る
と
予
想
さ
れ
ま
す
。

　

サ
ー
ビ
ス
開
始
後
は
、
会
社
が
従
業

員
の
同
意
を
得
た
場
合
に
、
厚
生
労
働

省
の
指
定
を
受
け
た
資
金
移
動
業
者

（
内
閣
総
理
大
臣
の
登
録
を
受
け
た
為

替
取
引
を
業
と
し
て
営
む
事
業
者
）
の

口
座
に
、
賃
金
を
支
払
う
こ
と
が
可
能

に
な
り
ま
す
。

　

会
社
の
給
与
担
当
者
は
、
賃
金
の
デ

ジ
タ
ル
払
い
の
導
入
に
向
け
て
、
必
要

な
手
続
き
や
注
意
点
を
十
分
に
理
解
し

て
お
く
必
要
が
あ
る
で
し
ょ
う
。

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
の 

メ
リ
ッ
ト
・
デ
メ
リ
ッ
ト

✤
 �

従
業
員
側
の
メ
リ
ッ
ト
・
デ
メ
リ
ッ
ト

【 

メ
リ
ッ
ト 

】

　

従
業
員
側
の
一
番
の
メ
リ
ッ
ト
は
、

決
済
ア
プ
リ
ヘ
の
チ
ャ
ー
ジ
が
不
要
に

な
る
こ
と
で
す
。
給
与
が
そ
の
ま
ま
決

済
ア
プ
リ
に
チ
ャ
ー
ジ
さ
れ
る
た
め
、

利
便
性
が
向
上
し
ま
す
。

　

ま
た
資
金
移
動
業
者
に
よ
っ
て
は
、

銀
行
へ
の
送
金
や
個
人
間
の
送
金
を
、

自
動
で
振
り
分
け
で
き
る
機
能
が
あ
り

ま
す
。
毎
月
、
家
族
に
手
作
業
で
振
込

み
を
し
て
い
る
人
に
と
っ
て
は
、
便
利

な
機
能
と
な
る
で
し
ょ
う
。

【 

デ
メ
リ
ッ
ト 

】

　

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
の
対
象
と
な

る
資
金
移
動
業
者
は
、
会
社
側
が
選
択

し
ま
す
。
そ
の
た
め
、
必
ず
し
も
従
業

員
本
人
が
希
望
す
る
資
金
移
動
業
者
が

利
用
で
き
る
と
は
限
り
ま
せ
ん
。

　

ま
た
、
フ
ィ
ッ
シ
ン
グ
詐
欺
被
害
な

ど
が
増
加
す
る
懸
念
が
あ
り
ま
す
。
セ

キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
は
十
分
に
行
な
う
必

要
が
あ
る
で
し
ょ
う
。

✤
 �

会
社
側
の
メ
リ
ッ
ト
・
デ
メ
リ
ッ
ト

【 

メ
リ
ッ
ト 

】

　

会
社
側
の
メ
リ
ッ
ト
は
、
イ
メ
ー
ジ

の
向
上
と
人
材
の
採
用
で
す
。

　

ス
マ
ホ
決
済
は
若
年
層
を
中
心
に
定

着
し
て
い
ま
す
。
人
材
を
確
保
す
る
う

え
で
賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
を
導
入
し

て
い
る
会
社
は
、
若
手
の
求
職
者
に
と

っ
て
注
目
さ
れ
る
条
件
の
１
つ
と
な
る

で
し
ょ
う
。

【 

デ
メ
リ
ッ
ト 

】

　

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
を
導
入
す
る

に
は
、
事
前
に
労
使
協
定
の
締
結
や
規

程
の
整
備
な
ど
が
必
要
に
な
り
ま
す
。

　

さ
ら
に
導
入
後
に
は
、
従
業
員
へ
の

説
明
や
同
意
取
得
、
資
金
移
動
業
者
へ

の
振
込
み
な
ど
、
経
理
・
給
与
担
当
者

の
業
務
負
担
が
増
加
す
る
こ
と
が
予
想

さ
れ
ま
す
。

導
入
に
際
し
て
求
め
ら
れ
る 

手
続
き

　

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
を
導
入
す
る

に
あ
た
り
、
会
社
に
は
労
使
協
定
の
締

きた社労士事務所 代表 

社会保険労務士  北 光太郎

ことし8月、賃金のデジタル払いが
始まりました。その導入にあたっては、
資金移動業者の確認や、労使協定
の締結、事務処理の確認・実施等の
手続き等が求められます。実務上の
留意点と、上手に運用するための
ポイントを解説します。

指定資金移動業者が拡大！賃金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
をを��

��
導
入
す
る
際
の
留
意
点

導
入
す
る
際
の
留
意
点
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結
や
従
業
員
の
個
別
同
意
取
得
な
ど
が

求
め
ら
れ
ま
す
。
導
入
手
順
を
見
て
い

き
ま
し
ょ
う
。

✤
 �

資
金
移
動
業
者
の
確
認

　

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
に
指
定
さ
れ

て
い
る
資
金
移
動
業
者
は
、
厚
生
労
働

省
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
掲
載
さ
れ
て
い
ま

す
。
２
０
２
４
年
10
月
末
現
在
で
は
、

Ｐ
ａ
ｙ
Ｐ
ａ
ｙ
の
み
で
す
が
、
今
後
、

資
金
移
動
業
者
が
追
加
指
定
さ
れ
た
場

合
は
、
指
定
業
者
一
覧
に
追
加
表
示
さ

れ
る
予
定
で
す
。

✤
 �

導
入
す
る
資
金
移
動
業
者
の 

サ
ー
ビ
ス
の
検
討

　

厚
生
労
働
省
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か

ら
、
ど
の
資
金
移
動
業
者
の
サ
ー
ビ
ス

を
導
入
す
る
か
検
討
し
ま
す
。

　

業
者
ご
と
に
「
口
座
残
高
上
限
の
設

定
金
額
」「
１
日
当
た
り
の
払
出
し
上

限
の
設
定
金
額
」「
労
働
者
や
雇
用
主

の
手
数
料
負
担
の
有
無
と
金
額
」
な
ど

が
異
な
る
こ
と
が
予
想
さ
れ
、
従
業
員

の
ニ
ー
ズ
や
会
社
の
内
情
を
踏
ま
え
な

が
ら
資
金
移
動
業
者
を
検
討
す
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。

　

な
お
、
資
金
移
動
業
者
は
複
数
選
択

す
る
こ
と
も
可
能
で
す
。

✤
 �

労
使
協
定
の 

締
結
と
規
程
改
定

　

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル

払
い
を
導
入
す
る
に

は
、
労
使
協
定
の
締

結
が
必
要
で
す（
図
）。

　

労
使
協
定
に
は
、

▼�

対
象
と
な
る
労
働

者
の
範
囲

▼�

対
象
と
な
る
賃
金

の
範
囲
と
金
額

▼�

取
扱
指
定
資
金
移

動
業
者
の
範
囲

▼
開
始
時
期

な
ど
を
記
載
す
る
必

要
が
あ
り
ま
す
。

　

賃
金
に
関
わ
る
事

項
の
変
更
で
あ
る
た

め
、
就
業
規
則
や
給

与
規
程
等
の
改
定
も

必
要
に
な
り
ま
す
。

✤
 �

従
業
員
へ
の
説
明

　

労
使
協
定
を
締
結
し
規
程
を
改
定
し

た
う
え
で
、
希
望
す
る
従
業
員
に
対
し

て
必
要
事
項
を
説
明
し
ま
す
。

　

厚
生
労
働
省
は
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
内

『
資
金
移
動
業
者
の
口
座
へ
の
賃
金
支

払
（
賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
）
に
つ
い

て
』
で
同
意
書
の
雛
形
を
公
表
し
て
い

ま
す
。
そ
こ
に
説
明
文
が
記
載
し
て
あ

る
の
で
、
活
用
し
な
が
ら
概
要
や
注
意

事
項
を
説
明
し
ま
し
ょ
う
。
従
業
員
へ

の
説
明
は
、
資
金
移
動
業
者
に
委
託
す

る
こ
と
も
可
能
で
す
。

✤
 �

労
働
者
の
個
別
の
同
意
取
得

　

希
望
す
る
従
業
員
か
ら
、
個
別
に
同

意
を
得
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
、

希
望
し
な
い
従
業
員
に
対
し
て
デ
ジ
タ

ル
払
い
の
強
制
は
で
き
ま
せ
ん
。

　

同
意
書
は
、
前
述
の
雛
形
を
活
用
し

て
作
成
し
ま
し
ょ
う
。
同
意
書
は
電
磁

的
記
録
（
電
子
）
で
も
可
能
で
す
。

　

ま
た
、
同
意
を
得
る
際
に
必
要
に
な

る
情
報
に
つ
い
て
は
、
資
金
移
動
業
者

ご
と
に
異
な
る
も
の
に
な
る
可
能
性
が

あ
り
ま
す
。

　

同
意
書
作
成
の
際
に
は
、
資
金
移
動

業
者
の
規
約
等
を
必
ず
確
認
し
、
項
目

の
漏
れ
な
ど
が
な
い
よ
う
注
意
し
ま
し

ょ
う
。

株式会社○○○○（以下「当社」という）と労働者代表△△ △△は、労働者の賃金の支払方法に
ついて、各労働者の同意を得た場合の銀行その他の金融機関の預貯金口座への振込み（以下
「銀行口座振込」という）、金融商品取引業者に対する証券総合口座への払込み（以下「証券口座
振込」という）および指定資金移動業者（厚生労働大臣の指定を受けた資金移動業者をいう。以下
同じ）の口座への資金移動（以下「資金移動」といい、「銀行口座振込」および「証券口座振込」と
総称して「口座振込等」という）に関し、次のとおり協定する。

第１条　当社は、各労働者の同意を得て、各労働者の本人名義の口座に、口座振込等の方法に
より賃金を支払うこととする。

第２条　口座振込等の対象となる労働者および賃金の範囲ならびに口座振込等の取扱会社の
範囲は下表のとおりとする。

第３条　当社は、各労働者に対し、各労働者の希望に応じ、次の各号に掲げる方法のいずれかにより
賃金を支払うこととする。第２号の場合において、資金移動による賃金支払額の金額は、
第１条に基づく同意の際に各労働者が申し出た額（指定資金移動業者の受入上限額の
範囲内に限る）とする。

（１） 口座振込等のうちいずれかひとつの方法による賃金全額の支払い
（２） 賃金のうち一部は資金移動、残部は銀行口座振込または証券口座振込による支払い

第４条　口座振込等による賃金支払いは、本協定締結後、令和xx年xx月xx日以降に到来する
当社賃金支払日より実施する。

第５条　本協定の有効期間は令和xx年xx月xx日から令和xx年xx月xx日までとする。ただし、有効
期間満了のxx日前までにいずれかの協定当事者から書面による協定破棄の通告がない
かぎり、有効期間をxx年間延長するものとし、これ以降も同様とする。

令和xx年xx月xx日
 株式会社○○○○　代表取締役 ○○ ○○
 労働者代表 △△ △△

■賃金の支払方法に関する労使協定書（例）

出典　厚生労働省『資金移動業者の口座への賃金支払（賃金のデジタル払い）について』

労働者の範囲 当社に雇用されている労働者すべて
賃金の範囲 定期賃金、賞与、退職金

口座振込等の
 銀行口座振込 ○○銀行、○○銀行

取扱会社の範囲 証券口座振込 ○○証券、○○証券
 資金移動 ○○、○○

賃金の支払方法に関する労使協定書
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✤
 ��

賃
金
支
払
い
の
事
務
処
理
の 

確
認
・
実
施

　

賃
金
の
支
払
方
法
に
つ
い
て
は
、
手

続
き
が
資
金
移
動
業
者
に
よ
っ
て
異
な

る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。
十
分
に
内
容

を
確
認
し
て
か
ら
、
事
務
処
理
を
進
め

ま
し
ょ
う
。

　

サ
ー
ビ
ス
を
導
入
し
た
資
金
移
動
業

者
の
指
定
が
取
り
消
さ
れ
た
場
合
や
、

指
定
を
辞
退
し
た
場
合
に
つ
い
て
は
、

対
象
の
従
業
員
に
速
や
か
に
確
認
し
、

別
の
方
法
に
よ
っ
て
賃
金
の
支
払
い
を

行
な
う
必
要
が
あ
り
ま
す
。

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
の 

実
務
に
お
け
る
注
意
点

　

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
を
導
入
し
た

場
合
の
注
意
点
を
確
認
し
ま
し
ょ
う
。

✤
 �

従
業
員
側
の
決
済
ア
プ
リ
等
の 

設
定
も
把
握
す
る
必
要
が
あ
る

　

給
与
を
デ
ジ
タ
ル
払
い
で
受
け
取
る

従
業
員
は
、
決
済
ア
プ
リ
を
ダ
ウ
ン
ロ

ー
ド
す
る
だ
け
で
は
な
く
、
ア
プ
リ
内

で
必
要
な
手
続
き
や
設
定
を
す
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。

　

た
と
え
ば
Ｐ
ａ
ｙ
Ｐ
ａ
ｙ
の
場
合
、

ア
プ
リ
で
「
Ｐ
ａ
ｙ
Ｐ
ａ
ｙ
給
与
受

取
」
を
申
し
込
む
と
、
給
与
を
受
け
取

る
た
め
の
「
給
与
受
取
口
座
」
と
、
受

け
取
っ
た
給
与
を
保
有
す
る
「
マ
ネ
ー

ア
カ
ウ
ン
ト
」、
銀
行
振
込
に
よ
り
マ

ネ
ー
ア
カ
ウ
ン
ト
に
チ
ャ
ー
ジ
す
る
た

め
の
「
給
与
受
取
口
座
へ
の
入
金
用
口

座
番
号
（
銀
行
口
座
番
号
）」
等
を
設

定
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

そ
の
後
、
銀
行
口
座
番
号
を
従
業
員

が
会
社
の
担
当
者
に
伝
え
、
会
社
か
ら

口
座
番
号
宛
に
振
り
込
ま
れ
る
こ
と
で

「
マ
ネ
ー
ア
カ
ウ
ン
ト
（
給
与
受
取
）」

に
チ
ャ
ー
ジ
さ
れ
る
仕
組
み
で
す
。

　

そ
の
た
め
、
会
社
の
担
当
者
も
ア
プ

リ
の
設
定
方
法
を
把
握
し
、
従
業
員
に

説
明
で
き
る
よ
う
準
備
す
る
必
要
が
あ

る
と
考
え
ら
れ
ま
す
。
複
数
の
資
金
移

動
業
者
を
選
択
し
た
場
合
は
、
業
者
ご

と
に
従
業
員
側
の
仕
様
も
確
認
す
る
必

要
が
あ
る
で
し
ょ
う
。

✤
 �

銀
行
口
座
が
不
要
に
な
る 

訳
で
は
な
い

　

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
の
導
入
に
よ

っ
て
、
銀
行
口
座
が
不
要
に
な
る
訳
で

は
あ
り
ま
せ
ん
。
デ
ジ
タ
ル
で
受
け
取

れ
る
上
限
を
超
え
た
場
合
は
、
指
定
の

銀
行
口
座
に
振
り
込
ま
れ
る
仕
組
み
で

あ
る
た
め
、
従
来
ど
お
り
金
融
機
関
で

の
口
座
開
設
が
必
要
に
な
り
ま
す
。

　

そ
の
た
め
、
銀
行
口
座
を
持
っ
て
い

な
い
10
代
の
ア
ル
バ
イ
ト
や
、
外
国
人

労
働
者
の
銀
行
口
座
開
設
が
不
要
に
な

る
訳
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　
「
賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
を
導
入
す

れ
ば
外
国
人
労
働
者
が
受
け
入
れ
や
す

く
な
る
」
と
い
う
情
報
も
見
か
け
ま
す

が
、
賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
を
導
入
し

て
も
、
銀
行
口
座
が
必
要
で
あ
る
こ
と

に
注
意
し
ま
し
ょ
う
。

✤
 

口
座
番
号
の
管
理
数
が
増
え
る

　

前
述
の
と
お
り
、
賃
金
の
デ
ジ
タ
ル

払
い
は
、
資
金
移
動
業
者
に
よ
っ
て
保

有
で
き
る
金
額
の
上
限
が
決
ま
っ
て
い

ま
す
。
上
限
を
超
え
た
分
は
、
従
業
員

本
人
が
指
定
し
た
銀
行
口
座
に
振
り
込

ま
れ
ま
す
。

　

そ
の
た
め
会
社
側
は
、
賃
金
の
デ
ジ

タ
ル
払
い
に
同
意
し
た
従
業
員
１
人
に

つ
き
、
デ
ジ
タ
ル
払
い
用
の
口
座
と
銀

行
口
座
、
最
低
２
つ
の
口
座
情
報
を
管

理
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

会
社
の
給
与
担
当
者
は
、
口
座
番
号

を
給
与
計
算
シ
ス
テ
ム
に
登
録
す
る
業

務
が
増
え
る
こ
と
が
予
想
さ
れ
ま
す（
給

与
計
算
シ
ス
テ
ム
に
よ
っ
て
は
、
決
済

ア
プ
リ
と
連
携
で
き
る
仕
組
み
を
導
入

し
て
い
る
も
の
も
あ
り
ま
す
）。

　

ア
プ
リ
連
携
が
で
き
れ
ば
、
給
与
担

当
者
が
口
座
情
報
の
入
力
を
す
る
こ
と

な
く
収
集
で
き
る
た
め
、
現
在
導
入
し

て
い
る
給
与
計
算
シ
ス
テ
ム
が
ア
プ
リ

連
携
に
対
応
し
て
い
る
の
か
、
ま
た
は

今
後
対
応
す
る
予
定
が
あ
る
の
か
を
確

認
し
て
お
き
ま
し
ょ
う
。

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
の 

今
後

　

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
は
、
会
社
側

と
し
て
は
事
務
負
担
が
増
え
る
だ
け
の

よ
う
に
思
え
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

し
か
し
、
ス
マ
ホ
決
済
等
は
す
で
に

日
常
化
し
て
お
り
、
現
金
を
使
う
機
会

は
確
実
に
減
っ
て
き
て
い
ま
す
。
最
近

の
中
学
生
は
、
お
小
遣
い
を
Ｐ
ａ
ｙ
Ｐ

ａ
ｙ
で
送
金
し
て
も
ら
っ
て
い
る
と
い

う
話
も
聞
き
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
に
、
今
後
は
賃
金
の
デ
ジ

タ
ル
払
い
を
求
め
る
声
は
、
確
実
に
増

え
る
こ
と
が
予
想
さ
れ
ま
す
。

　

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
に
対
応
し
て

い
る
会
社
と
対
応
し
て
い
な
い
会
社
で

は
、
採
用
に
お
い
て
少
な
か
ら
ず
影
響

が
出
て
く
る
で
し
ょ
う
。

　

ま
た
今
後
は
、
資
金
移
動
業
者
と
し

て
指
定
さ
れ
る
業
者
が
増
え
、
選
択
で

き
る
サ
ー
ビ
ス
が
多
く
な
る
こ
と
も
予

想
さ
れ
ま
す
。

　

人
材
を
採
用
し
定
着
さ
せ
る
た
め

に
、
従
業
員
ニ
ー
ズ
を
把
握
し
て
、
賃

金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
導
入
の
検
討
と
準

備
を
進
め
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

きた こうたろう   ｜　�企業内で計10年労務業務に従事後、社労士事務所を開業。開業後は企業の労務支援のほか
メディアの記事執筆・監修に注力し、人事労務メディアの専門性と信頼性向上を支援している。
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