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「
辞
め
な
い
」
会
社
よ
り

「
選
ば
れ
る
」
会
社
に

─
人
手
不
足
が
深
刻
さ
を
増
し
て
い
ま
す
。
優

秀
な
若
い
人
材
を
採
用
す
る
た
め
に
、
こ
と
し
は

大
卒
初
任
給
を
30
万
円
以
上
に
設
定
す
る
大
企
業

も
現
わ
れ
ま
し
た
。

　

そ
う
は
い
っ
て
も
、
高
い
初
任
給
で
大
企
業
に

採
用
さ
れ
た
若
い
人
材
が
、
そ
こ
で
ず
っ
と
働
き

続
け
る
か
と
い
う
と
、
そ
れ
は
わ
か
り
ま
せ
ん
。

　

昔
で
あ
れ
ば
、
よ
い
会
社
に
入
れ
ば
入
る
ほ
ど

「
辞
め
た
ら
、
こ
こ
以
上
に
よ
い
条
件
の
会
社
に

は
入
れ
な
い
」
と
い
う
恐
怖
心
の
よ
う
な
も
の
が

芽
生
え
ま
し
た
。
そ
う
し
た
心
理
を
巧
み
に
つ
い

て
、
大
企
業
は
優
秀
な
人
材
を
囲
い
込
ん
で
い
た

な
く
、
意
欲
も
能
力
も
あ
っ
て
、
い
つ
転
職
し
て

し
ま
っ
て
も
お
か
し
く
な
い
人
材
に
「
こ
の
会
社

で
働
く
ほ
う
が
面
白
い
」「
こ
こ
に
い
た
ほ
う
が

成
長
で
き
る
」
と
、
積
極
的
に
選
ば
れ
る
会
社
に

な
る
こ
と
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

し
か
も
相
手
は
す
で
に
入
社
し
て
い
る
わ
け
で

す
か
ら
、
会
社
の
内
幕
は
す
べ
て
見
ら
れ
て
し
ま

い
ま
す
。
選
ば
れ
る
会
社
を
目
指
す
以
前
に
、
内

幕
を
見
ら
れ
て
も
耐
え
ら
れ
る
中
身
で
な
く
て
は

い
け
な
い
。
つ
ま
り
、
会
社
と
し
て
、
経
営
者
と

し
て
、
管
理
職
と
し
て
、
見
ら
れ
る
こ
と
に
耐
え

ら
れ
る
〝
か
た
ち
〟
で
あ
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

─
見
ら
れ
る
こ
と
に
耐
え
ら
れ
る
〝
か
た
ち
〟

と
い
い
ま
す
と
？

　

経
営
者
で
あ
る
な
ら
経
営
者
ら
し
い
振
舞
い
を

す
る
、
経
営
者
ら
し
い
考
え
や
覚
悟
を
見
せ
る
。

日
頃
の
言
葉
の
使
い
方
な
ど
も
含
め
て
、
経
営
者

と
し
て
見
苦
し
く
な
い
姿
で
あ
る
こ
と
で
す
。

　

そ
も
そ
も
会
社
は
、
契
約
で
結
び
付
い
た
人
た

ち
で
つ
く
る
機
能
集
団
で
す
。
そ
れ
ぞ
れ
が
契
約

当
事
者
と
し
て
、
立
場
に
応
じ
た
役
割
を
果
た
す

こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
と
こ
ろ
が
、
こ
の
当
た

り
前
の
こ
と
に
対
し
て
、
十
分
な
覚
悟
や
努
力
が

で
き
て
い
な
い
人
が
多
い
気
が
し
て
い
ま
す
。

　

弁
護
士
と
い
う
職
業
柄
、
多
く
の
会
社
で
実
務

の
現
場
を
見
て
き
ま
し
た
が
、
な
か
に
は
失
敗
の

責
任
を
す
べ
て
部
下
に
押
し
付
け
て
、
自
分
は
逃

げ
て
し
ま
う
よ
う
な
人
す
ら
い
ま
す
。
若
手
社
員

に
し
て
み
た
ら
、
そ
ん
な
経
営
者
や
管
理
職
の
姿

な
ど
見
た
く
も
な
い
で
し
ょ
う
。

　

果
た
す
べ
き
役
割
を
果
た
さ
な
い
上
司
の
下

わ
け
で
す
。

　

し
か
し
、
近
年
は
第
二
新
卒
を
積
極
的
に
採
用

す
る
大
企
業
も
多
い
で
す
し
、
外
資
系
や
ベ
ン
チ

ャ
ー
企
業
に
い
く
選
択
肢
も
あ
る
。
大
企
業
と
い

え
ど
も
退
職
の
ハ
ー
ド
ル
は
下
が
っ
て
い
ま
す
。

も
と
も
と
人
の
移
動
が
多
い
中
小
企
業
で
あ
れ
ば

な
お
さ
ら
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

だ
か
ら
と
い
っ
て
、
最
初
か
ら
「
辞
め
そ
う
も

な
い
人
を
採
用
し
よ
う
」
と
考
え
る
の
も
ナ
ン
セ

ン
ス
で
し
ょ
う
。
会
社
が
用
意
し
た
待
遇
や
、
ち

ょ
っ
と
し
た
ポ
ジ
シ
ョ
ン
に
満
足
し
て
し
ま
う
人

と
、
よ
い
意
味
で
辞
め
た
い
と
考
え
る
人
、
も
っ

と
成
長
で
き
る
環
境
や
や
り
が
い
の
あ
る
仕
事
を

求
め
る
人
と
、
ど
ち
ら
が
会
社
に
と
っ
て
「
辞
め

て
ほ
し
く
な
い
人
材
」
か
は
明
ら
か
で
す
。

　

目
指
す
べ
き
は
、
社
員
を
囲
い
込
む
こ
と
で
は

人
事
労
務
を
基
軸
に
す
る
弁
護
士
と
し
て
、
人
と
組
織
を
め
ぐ
る
さ
ま
ざ
ま
な
紛
争
や
ト
ラ
ブ
ル
の
現
場
に
立

ち
会
っ
て
き
た
小
島
健
一
弁
護
士
が
考
え
る
「
人
材
が
辞
め
な
い
職
場
」
と
は
？
　
人
口
減
少
時
代
に
若
手
人

材
を
引
き
留
め
、
活
力
あ
る
職
場
環
境
を
整
え
る
カ
ギ
を
尋
ね
た
。

人
材
難
時
代
の
処
方
箋

心
理
的
安
全
性
を
高
め
て

「
人
間
関
係
」の
力
を
活
か
せ

鳥
飼
総
合
法
律
事
務
所 

弁
護
士

小
島
健
一
氏
に
聞
く

INTERVIEW
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で
、
働
き
た
い
と
思
う
人
が
い
る
で
し
ょ
う
か
。

ま
し
て
や
、
や
り
が
い
な
ん
ぞ
感
じ
ら
れ
る
は
ず

が
な
い
。
そ
ん
な
上
司
が
何
か
指
示
を
出
し
て

も
、
部
下
は
思
い
通
り
に
動
き
ま
せ
ん
。
そ
こ
を

無
理
に
や
ら
せ
よ
う
と
し
て
、
パ
ワ
ハ
ラ
め
い
た

こ
と
を
や
っ
て
し
ま
う
の
で
す
。

─
─
〝
か
た
ち
〟
が
で
き
て
い
な
い
会
社
が
変
わ

る
に
は
、
ど
う
す
れ
ば
よ
い
と
思
わ
れ
ま
す
か
？

　

理
想
を
い
え
ば
、
ま
ず
、
経
営
者
か
ら
変
わ
る

こ
と
で
し
ょ
う
。
子
ど
も
が
親
の
背
中
を
見
て
育

つ
の
と
同
じ
で
、
ト
ッ
プ
に
立
つ
人
間
が
、
そ
の

立
場
に
相
応
し
い
振
舞
い
や
覚
悟
を
見
せ
れ
ば
、

そ
ば
に
い
る
人
間
か
ら
順
に
影
響
を
受
け
て
、
い

ず
れ
組
織
全
体
に
伝
わ
っ
て
い
き
ま
す
。

　

仮
に
経
営
者
に
そ
う
し
た
振
舞
い
を
期
待
で
き

な
く
て
も
、
社
員
１
人
ひ
と
り
が
、
そ
れ
を
口
実

に
し
て
自
分
の
果
た
す
べ
き
役
割
か
ら
逃
げ
な
い

こ
と
で
す
。
た
と
え
最
初
は
１
人
か
２
人
で
あ
っ

て
も
、
自
分
の
役
割
を
し
っ
か
り
と
自
覚
し
、
努

力
と
覚
悟
を
も
っ
て
そ
れ
を
全
う
し
続
け
れ
ば
、

そ
の
姿
は
周
囲
の
人
間
に
伝
染
し
て
い
き
ま
す
。

Ｓ
Ｎ
Ｓ
の
「
い
い
ね
」
と
一
緒
で
す
ね
。
よ
い
こ

と
も
悪
い
こ
と
も
、
そ
う
や
っ
て
周
り
に
伝
染
し

て
い
く
ん
で
す
。

　

近
年
、「
心
理
的
安
全
性
」
と
い
う
こ
と
が
注

目
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
な
ぜ
職
場
の
心
理
的
安
全

性
が
低
く
く
な
る
か
と
い
う
と
、
別
に
特
定
の
誰

か
が
心
理
的
安
全
性
を
下
げ
て
や
ろ
う
と
し
て
い

る
か
ら
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
メ
ン
バ
ー
１
人
ひ
と

り
の
言
動
や
考
え
が
作
用
し
あ
っ
て
、
心
理
的
安

全
性
の
低
い
職
場
が
で
き
あ
が
る
の
で
す
。

　

で
す
か
ら
、
心
理
的
安
全
性
を
高
め
た
い
と
考

え
る
な
ら
、
１
人
ひ
と
り
が
自
ら
の
振
舞
い
を
見

つ
め
直
し
、
心
理
的
安
全
性
を
下
げ
て
い
る
要
因

を
取
り
除
い
て
ゆ
く
こ
と
で
す
。
何
か
制
度
を
つ

く
っ
て
導
入
す
れ
ば
、
そ
れ
で
職
場
の
心
理
的
安

全
性
が
高
ま
る
と
い
う
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

問
題
の
本
質
は

「
業
務
が
見
え
な
い
」
こ
と

　

そ
し
て
、
も
う
ひ
と
つ
大
事
な
の
が
「
業
務
の

見
え
る
化
」
で
す
。
と
い
う
の
も
、
職
場
に
お
け

る
さ
ま
ざ
ま
な
ト
ラ
ブ
ル
の
本
質
的
な
問
題
は
、

業
務
が
「
見
え
な
い
」
こ
と
に
あ
る
か
ら
で
す
。

　

ま
ず
、
業
務
が
見
え
る
化
さ
れ
て
い
な
い
と
、

適
正
な
評
価
が
で
き
ま
せ
ん
。
人
事
に
ま
つ
わ
る

訴
訟
の
な
か
で
も
、
特
に
難
し
い
の
が
評
価
を
巡

る
争
い
で
す
。

　

紛
争
に
至
ら
な
い
ま
で
も
、
社
員
の
納
得
が
得

ら
れ
る
評
価
を
行
な
う
の
は
と
て
も
難
し
い
こ
と

で
す
。
し
か
も
、
上
司
と
部
下
の
間
で
、
業
務
の

困
難
さ
で
あ
る
と
か
、
仕
上
が
り
具
合
の
イ
メ
ー

ジ
で
あ
る
と
か
、
業
務
そ
の
も
の
の
内
容
だ
と
か

が
充
分
に
共
有
さ
れ
て
い
な
い
ケ
ー
ス
が
あ
ま
り

に
も
多
い
。
業
務
が
見
え
る
化
さ
れ
て
い
な
い
か

ら
、
認
識
を
共
有
で
き
な
い
の
で
す
。

　

業
務
を
行
な
っ
て
い
る
当
人
に
す
ら
、
業
務
が

見
え
て
い
な
い
ケ
ー
ス
も
珍
し
く
あ
り
ま
せ
ん
。

そ
う
い
う
人
は
、
自
分
が
や
っ
て
い
る
業
務
の
内

容
を
言
葉
に
し
て
説
明
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
。

だ
か
ら
、
う
ま
く
教
え
る
こ
と
が
で
き
な
い
し
、

何
か
聞
か
れ
て
も
「
こ
う
い
う
や
り
方
で
や
っ
て

き
た
ん
だ
か
ら
、
同
じ
よ
う
に
や
れ
ば
い
い
ん

だ
」
と
い
っ
た
具
合
に
し
か
答
え
ら
れ
な
い
。

　

業
務
を
言
語
化
す
る
こ
と
は
、
担
当
者
自
身
の

理
解
を
深
め
る
こ
と
に
つ
な
が
り
ま
す
。
逆
に
言

語
化
で
き
な
け
れ
ば
、
業
務
内
容
を
検
証
し
た

り
、
も
っ
と
効
率
的
な
や
り
方
を
求
め
て
試
行
錯

誤
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
せ
ん
。
前
例
踏
襲
的
に
漫

然
と
業
務
を
行
な
う
だ
け
で
す
。

　

し
か
も
、
業
務
内
容
が
言
語
化
さ
れ
て
い
な
い

こ
と
で
人
間
関
係
に
ス
ト
レ
ス
が
生
じ
、
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
が
起
こ
る
要
因
に
も
な
り
得
ま
す
。

─
─
「
業
務
の
見
え
る
化
」
が
進
ま
な
い
理
由
は

ど
こ
に
あ
る
の
で
し
ょ
う
か
。

　

ひ
と
つ
に
は
、
経
営
上
の
優
先
順
位
が
低
い
か

ら
で
す
。
業
務
を
見
え
る
化
す
る
必
要
性
は
わ
か

■いよいよ加速する若手人材の不足

出典：�2020年までの人口は総務省「人口動態調査」、2025年以降
は国立社会保障・人口問題研究所「日本の将来人口推計（令
和5年推計）」〈出生中位（死亡中位）推計〉
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理
を
強
い
る
た
め
障
害
者
の
人
に
は
頼
め
な
い
仕

事
、
じ
つ
は
必
要
の
な
い
無
駄
な
仕
事
、
何
ら
か

の
リ
ス
ク
を
秘
め
て
い
る
仕
事
な
ど
が
炙
り
出
さ

れ
て
き
ま
す
。
障
害
者
雇
用
は
、
業
務
の
「
無

理
・
無
駄
・
リ
ス
ク
」
を
発
見
す
る
機
会
に
も
な

り
ま
す
。

発
信
す
る
こ
と
で
損
を
し
な
い
環
境
に

　

業
務
が
見
え
る
化
さ
れ
て
情
報
が
共
有
さ
れ
る

よ
う
に
な
れ
ば
、
チ
ー
ム
で
仕
事
が
で
き
る
よ
う

に
な
り
ま
す
。
１
人
に
何
か
ア
ク
シ
デ
ン
ト
が
あ

っ
て
も
、
他
の
メ
ン
バ
ー
で
補
う
こ
と
が
で
き

る
。
社
員
の
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
に
も
寄
与

し
ま
す
し
、
多
様
な
働
き
方
を
可
能
に
す
る
素
地

が
で
き
ま
す
。

　

何
よ
り
も
、
チ
ー
ム
で
仕
事
を
す
る
一
番
の
利

点
は
「
壁
打
ち
」
の
相
手
が
で
き
る
こ
と
で
す
。

　

た
と
え
ば
、
自
分
で
も
ま
だ
整
理
し
き
れ
て
い

な
い
ア
イ
デ
ア
が
あ
る
と
し
ま
す
。
そ
の
ア
イ
デ

ア
に
つ
い
て
、
上
司
や
他
の
メ
ン
バ
ー
が
一
緒
に

整
理
し
よ
う
と
し
て
く
れ
る
、
何
か
価
値
を
加
え

よ
う
と
い
う
構
え
で
耳
を
傾
け
て
く
れ
る
、
実
際

に
よ
い
ヒ
ン
ト
が
も
ら
え
る
。

　

そ
ん
な
「
壁
打
ち
」
の
相
手
が
い
る
会
社
は
、

成
長
し
た
い
と
考
え
る
若
手
社
員
に
と
っ
て
も
魅

力
的
な
は
ず
で
す
。
も
ち
ろ
ん
、
そ
の
よ
う
な

「
壁
打
ち
」
を
す
る
に
は
、
社
員
が
安
心
し
て
発

信
で
き
る
、
心
理
的
安
全
性
の
高
い
環
境
で
あ
る

こ
と
が
前
提
で
す
が
。

─
具
体
的
に
は
、
ど
の
よ
う
な
環
境
で
す
か
？

え
、
そ
れ
は
若
い
年
代
の
こ
と
で
、
中
高
年
以
上

の
人
が
よ
い
条
件
で
再
就
職
す
る
の
は
厳
し
い
状

況
で
す
。
リ
ス
ト
ラ
さ
れ
る
こ
と
へ
の
不
安
や
、

誰
か
に
い
ま
の
地
位
を
脅
か
さ
れ
る
ん
じ
ゃ
な
い

か
と
い
う
不
安
が
、「
業
務
の
見
え
る
化
」
を
阻

ん
で
い
る
よ
う
に
み
え
ま
す
。

─
属
人
化
を
解
消
し
て
「
業
務
の
見
え
る
化
」

を
進
め
る
に
は
、
何
か
ら
始
め
れ
ば
よ
い
の
で
し

ょ
う
か
。

　

い
き
な
り
業
務
を
引
き
剥
が
す
よ
う
な
、
暴
力

的
な
や
り
方
を
す
る
の
は
得
策
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
人
は
不
安
を
感
じ
る
と
、
ま
す
ま
す
自
分
が

持
っ
て
い
る
価
値
観
や
こ
だ
わ
り
に
固
執
し
て
、

自
分
を
守
ろ
う
と
す
る
か
ら
で
す
。

　

そ
う
で
は
な
く
、
不
安
を
緩
め
て
あ
げ
る
。
あ

な
た
が
抱
え
て
い
る
業
務
や
ノ
ウ
ハ
ウ
を
職
場
内

で
共
有
し
て
も
、
雇
用
や
職
場
で
の
地
位
を
失
う

こ
と
に
は
な
ら
な
い
。
そ
れ
ど
こ
ろ
か
、
仕
事
が

ラ
ク
に
な
る
し
、
楽
し
く
な
る
。
あ
な
た
自
身
、

も
っ
と
成
長
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
会
社
も
そ
れ

を
期
待
し
て
い
る
ん
だ
、
と
い
う
こ
と
を
社
内
に

向
け
て
ア
ナ
ウ
ン
ス
す
る
と
こ
ろ
か
ら
始
め
る
べ

き
で
し
ょ
う
。

　

労
働
人
口
の
減
少
を
見
据
え
、
政
府
は
Ｄ
Ｘ
や

障
害
者
雇
用
を
促
進
し
て
い
ま
す
が
、
そ
れ
に
は

「
業
務
の
見
え
る
化
」
が
不
可
欠
で
す
。
た
と
え

ば
障
害
者
雇
用
で
は
、
障
害
者
の
人
に
任
せ
る
仕

事
を
社
内
の
あ
ち
こ
ち
か
ら
集
め
て
き
て
１
人
分

の
量
に
し
、
さ
ら
に
作
業
が
し
や
す
い
よ
う
に
マ

ニ
ュ
ア
ル
化
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

そ
の
過
程
で
は
、
定
型
業
務
で
も
担
当
者
に
無

っ
て
い
て
も
、
実
際
に
行
な
う
と
な
る
と
膨
大
な

労
力
と
時
間
が
か
か
り
ま
す
。
現
状
で
も
業
務
は

滞
り
な
く
回
っ
て
い
る
（
よ
う
に
み
え
る
）
わ
け

で
す
か
ら
、
よ
ほ
ど
不
都
合
な
こ
と
が
起
こ
ら
な

い
か
ぎ
り
、「
業
務
の
見
え
る
化
」
を
実
行
す
る

強
い
動
機
に
は
な
り
ま
せ
ん
。

　

も
う
ひ
と
つ
は
、
日
本
企
業
な
ら
で
は
の
マ
イ

ン
ド
が
関
係
し
て
い
ま
す
。

　

外
資
系
企
業
で
人
事
部
門
の
サ
ポ
ー
ト
を
す
る

仕
事
を
し
た
こ
と
が
あ
る
の
で
す
が
、
と
に
か
く

外
資
系
は
人
が
ど
ん
ど
ん
辞
め
て
い
き
ま
す
。
彼

ら
は
、
よ
い
転
職
先
が
あ
れ
ば
す
ぐ
に
辞
め
ら
れ

る
よ
う
に
、
ふ
だ
ん
か
ら
自
分
の
業
務
内
容
を
書

き
出
し
て
フ
ァ
イ
ル
に
し
、
い
つ
で
も
引
き
継
げ

る
よ
う
に
準
備
し
て
い
る
ん
で
す
。

　

仕
事
の
や
り
方
も
違
い
ま
す
。
業
務
量
に
対
し

て
従
業
員
数
が
少
な
い
こ
と
も
あ
っ
て
、
日
本
企

業
な
ら
３
人
ぐ
ら
い
で
や
る
仕
事
を
１
人
で
こ
な

し
ま
す
。
だ
か
ら
効
率
を
最
優
先
し
、
重
要
度
が

高
く
成
果
を
ア
ピ
ー
ル
で
き
る
よ
う
な
仕
事
に
集

中
し
て
リ
ソ
ー
ス
を
割
く
。
間
接
部
門
で
あ
っ
て

も
そ
こ
は
同
じ
で
、
日
本
企
業
に
勤
め
て
い
る
人

と
は
マ
イ
ン
ド
が
ま
る
で
違
い
ま
す
。

　

一
方
、
日
本
企
業
で
は
業
務
が
属
人
化
す
る
傾

向
が
強
い
。
仕
事
を
効
率
化
し
た
り
、
成
果
を
ア

ピ
ー
ル
し
た
り
す
る
よ
り
も
、
会
社
の
な
か
で
の

居
場
所
（
仕
事
）
を
確
保
し
た
り
、
と
き
に
は
他

の
社
員
に
対
し
て
優
位
で
い
る
た
め
に
、
自
分
の

ス
キ
ル
や
ノ
ウ
ハ
ウ
を
見
せ
な
い
方
向
に
動
機
が

働
く
の
で
す
。

　

転
職
の
ハ
ー
ド
ル
が
下
が
っ
て
き
た
と
は
い

小島健一氏に
聞く
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上
司
の
顔
色
を
気
に
せ
ず
に
自
分
の
考
え
を
率

直
に
話
せ
る
。
話
し
た
こ
と
に
よ
っ
て
損
を
し
な

い
、
ペ
ナ
ル
テ
ィ
ー
を
受
け
な
い
環
境
で
す
。

　
H
IT
-Bit

プ
ロ
グ
ラ
ム＊

と
い
う
の
を
ご
存
じ
で

し
ょ
う
か
。
自
律
進
化
組
織
研
究
所
代
表
の
三
好

章あ
き

樹し
げ

氏
が
行
な
う
組
織
改
革
手
法
で
す
。
５
人
〜

10
人
ぐ
ら
い
の
チ
ー
ム
を
つ
く
っ
て
毎
日
５
分
間

ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
を
行
な
い
、
そ
こ
で
全
員
が
30
秒

程
度
の
ス
ピ
ー
チ
を
す
る
と
い
う
も
の
で
す
。
こ

れ
を
何
か
月
も
続
け
て
い
き
ま
す
。

　

話
す
テ
ー
マ
は
何
で
も
よ
く
て
、
唯
一
の
ル
ー

ル
は
「
否
定
し
な
い
」
こ
と
。
愚
痴
や
同
僚
の
批

判
を
言
っ
て
も
、「
よ
く
話
し
て
く
れ
た
ね
」「
正

直
な
気
持
ち
を
知
る
こ
と
が
で
き
て
よ
か
っ
た
」

と
い
っ
た
ふ
う
に
、
他
の
メ
ン
バ
ー
は
絶
対
に
肯

定
的
な
反
応
で
受
け
止
め
ま
す
。

　

そ
ん
な
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
を
１
か
月
も
続
け
る

と
、
チ
ー
ム
の
雰
囲
気
が
劇
的
に
変
わ
っ
て
く
る

ん
で
す
。
１
人
ひ
と
り
が
自
律
的
に
考
え
る
よ
う

に
な
り
、
建
設
的
な
意
見
を
自
ら
発
信
す
る
よ
う

に
な
り
ま
す
。
最
初
は
不
満
ば
か
り
話
し
て
い
た

人
も
、
他
の
人
が
前
向
き
な
い
い
話
を
す
る
の
を

聞
い
て
い
る
う
ち
に
、
だ
ん
だ
ん
自
分
も
前
向
き

な
話
を
す
る
よ
う
に
な
る
も
の
だ
そ
う
で
す
。

　

ま
た
、
毎
日
ス
ピ
ー
チ
を
す
る
こ
と
で
情
報
を

発
信
す
る
習
慣
が
身
に
付
い
て
き
ま
す
し
、
う
ま

く
伝
え
ら
れ
る
よ
う
に
も
な
り
ま
す
ね
。
同
僚
間

で
情
報
が
共
有
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
、
現
場
の
情

報
が
自
然
と
上
に
上
が
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

　

心
理
的
安
全
性
の
高
い
、
風
通
し
の
よ
い
職
場

環
境
を
整
え
る
第
一
歩
と
し
て
、
日
常
的
な
コ
ミ

ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
見
直
す
と
こ
ろ
か
ら
始
め
て

み
る
の
も
１
つ
の
方
法
だ
と
思
い
ま
す
。

カ
ギ
は
「
人
間
関
係
」
に
あ
る

　

お
互
い
が
ど
ん
な
考
え
方
を
し
て
い
て
、
ど
ん

な
価
値
観
を
大
事
に
し
て
い
る
か
が
わ
か
っ
て
、

初
め
て
私
た
ち
は
お
互
い
の
違
い
を
理
解
し
、
尊

重
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
そ
し
て
相
手
へ
の
理

解
が
深
ま
る
に
つ
れ
、
だ
ん
だ
ん
お
互
い
に
自
分

の
善
良
な
部
分
、
よ
い
人
間
性
の
部
分
を
前
面
に

出
し
て
付
き
合
う
よ
う
に
な
る
。
人
間
関
係
に

は
、
そ
の
よ
う
な
力
が
あ
り
ま
す
。

　

一
方
で
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
や
メ
ン
タ
ル
を
病
む

原
因
も
ま
た
人
間
関
係
で
す
。
こ
の
人
間
関
係
を

う
ま
く
整
え
る
こ
と
で
、
人
事
労
務
に
か
か
わ
る

紛
争
の
大
半
は
防
ぐ
こ
と
が
で
き
る
は
ず
で
す
。

　

と
く
に
障
害
者
雇
用
の
支
援
に
携
わ
る
よ
う
に

な
っ
て
か
ら
、
そ
の
こ
と
を
痛
切
に
感
じ
る
よ
う

に
な
り
ま
し
た
。
と
い
う
の
も
、
障
害
者
の
人
が

本
当
に
困
っ
て
い
る
の
は
障
害
そ
の
も
の
で
は
な

く
、
人
間
関
係
だ
か
ら
で
す
。

　

障
害
の
あ
る
人
の
多
く
は
、
そ
の
障
害
が
理
由

で
何
度
も
失
敗
し
た
り
、
つ
ら
い
経
験
を
重
ね
て

き
て
い
ま
す
。「
ま
た
同
じ
こ
と
が
起
こ
る
ん
じ

ゃ
な
い
か
」
と
い
う
不
安
や
恐
怖
を
常
に
感
じ
て

い
る
の
で
す
。
そ
の
不
安
や
恐
怖
が
、
自
分
の
な

か
で
大
事
に
し
て
い
る
こ
だ
わ
り
や
価
値
観
へ
の

固
執
と
な
っ
て
現
わ
れ
ま
す
。

　

固
執
が
強
い
と
、
人
は
想
像
力
が
働
き
ま
せ

ん
。
自
分
の
こ
だ
わ
り
や
価
値
観
を
相
手
に
う
ま

く
伝
え
る
こ
と
が
で
き
な
い
し
、
他
の
人
の
こ
と

も
わ
か
ら
な
い
。
そ
れ
が
ス
ト
レ
ス
と
な
っ
て
さ

ら
に
固
執
を
強
め
る
、
と
い
う
負
の
ス
パ
イ
ラ
ル

に
陥
っ
て
し
ま
う
の
で
す
。

─
そ
ん
な
と
き
は
、
ど
の
よ
う
に
支
援
し
て
い

く
の
で
す
か
。

　

持
っ
て
い
る
想
像
力
を
総
動
員
し
て
、
そ
の
人

が
固
執
す
る
こ
だ
わ
り
や
価
値
観
を
聞
き
出
し
、

一
緒
に
言
語
化
し
て
い
き
ま
す
。
言
語
化
す
る
こ

と
で
固
執
す
る
も
の
と
少
し
距
離
感
が
生
ま
れ
、

不
安
も
緩
ん
で
想
像
力
を
働
か
せ
る
余
裕
が
生
ま

れ
ま
す
。
周
囲
の
人
が
、
そ
の
人
の
こ
だ
わ
り
や

何
を
大
事
に
し
て
い
る
の
か
を
理
解
で
き
れ
ば
、

お
の
ず
と
人
間
関
係
も
変
化
し
て
い
き
ま
す
。

　

人
間
関
係
が
心
や
体
に
影
響
を
及
ぼ
し
、
そ
れ

が
仕
事
の
生
産
性
に
作
用
す
る
メ
カ
ニ
ズ
ム
は
、

障
害
の
な
い
人
に
も
共
通
す
る
も
の
で
す
。
障
害

者
雇
用
は
、
人
事
担
当
者
と
し
て
の
ス
キ
ル
を
確

実
に
ア
ッ
プ
さ
せ
る
機
会
に
な
る
は
ず
で
す
。
ぜ

ひ
、
多
く
の
会
社
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
い
た
だ
き

た
い
と
思
い
ま
す
。�
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